Avv. Francesco Pignolo
Awv. Ermanno Pascuzzo
Via Torino, 122

88900 Crotone
Crotone, i 04/02/2015 .

. COMUNE DY -+ "ERINA . Egregio Sig.
Prov. di CR{¥( o~ Ey " .
ProwdiC® 5 ' sindaco del Comune

.. -5 FEB 201 i di Santa Severina

. ,/f', 5

" Prot. n, ‘D 3 (j

Cat. Ci. FasC.

Oggetto: Comunicazione

| sottoscritti Avv.ti Francesco Pignolo ed Ermanno Pascuzzo, componenti del Nucleo
di Valutazione di Codesto Comune, con la presente trasmettono la griglia degli atti
da pubblicare sul sito di codesto Comune ai sensi dell’art. 14 legge 150 del 2011 e
successive modificazioni, nonché le delibere CIVIT applicative della citata normativa.

In attesa di eventuali chiarimenti Vi invio Cordiali Saluti

Avv. Francesco

Avv. Ermanno

Pascuzzo



Allegato 1
Foglic 1 - Pubblicazions e qualita datl

Ammisistratione | COMUNE D SANTA SEVERINA Dets i compilasione 20012015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 1482014 GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31122014 PUBBLICAZIONE | COMPLETRAZADEL | giopprro actr | acGiomnamento | APERTURA
CONTENUTO Rk FORMATO
H dato & pubbliceto nella
Denominszions 1 duio pabblicato riperts formate di
Donent i pathes 2 Ambife aetbabe ': T duto pubblicate & La pagins web e i E e "
muwn- ’ sotammbon 2 | ottt | D del i Tempo di pubbit - ﬂ:‘"" informasionl | o e tomigh | docementi pabblicatt ""h"“"’“."
= foglie 3 "Amblic normative singalo obblige wenio frasparente” del sito ! affici? risuliuno sggiornatl? ;
(Mscrofumiglie) | (Tipologie di 0 normative? eluhorbile?
g sogEettive” ) Intituzionnte? s (da0u3) (dabed) Hoss
(de0a2)
grnersli }::25'5"“““ "“g i Art. 10,58, lott a). | Programima per la Programuma triennale per la lrasparenza < integrité ¢ relativo stato di attuazions (art 10, ¢, 1,2, 3, d Igs - w‘l\':“”;“i: _
3 lgs: n. 332013 ité At S R
Integrith d.lgs: n. 33/ Tmspsrcnu o ITntegrita |33/2013) 33/2013)
2 3 3 a 0
A, 13,2 1, letL a), N e um : i - Tempestiva
Llgs. n. 3372013 Organi di indirizzo politico & di amministrazione e gestione, con lindicazione delle rispettive competenze (exart 8, d1gs. n. 332013)
g 3 3 3 3
Arl. 14, ¢. 1, lelt. ), o . o — ; Tempestivo
i b Atto di nowmina o di proclamazians, con lindicazione dells durata dellinearico o del mandata clettivo L i i . 5 5 z 5
Art. 14, c. 1, lett. b), p— Tempestiva
d.ips 13 i (exan. 8. d.lgs. n. 3372013) 2 3 3 3 0
Compensi di qualsiasi naturs connessi all'sssunzions della cariea Tempaitiva
At 14, . L, lett. ©), pev el et A (exart. 8, dlge. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
d.lgs. n. 332013 Tempestivo
- e
Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblict (e art. 8. d les._n. 33/2013) 3 3 3 3 2
A 14,0 1, lelt @), Dati relativi allsssurzione di altre catiche, presso onti pubblici o privall, ¢ relalivi commensi & qualmiast Tampestiva
digs. n. 3312013 titolo corrisposti (exant 8. dlgs n. 332013) 2 3 3 3 0
Art. [4,c. 1, letl, o), . Vi A AT A ) Tempestivo
A s
PASa i exentuli inearici son oneria arie dells Granaa pubhlics ¢ indcacione deicompens spesanst | STIERE . . 5 " g
fisrazion concernente diriti reali su beni immobili e su beni mobili iseritt in pubblici registr,
di imprese, azioni di societs, quote di partesipazione a sociel, csercizio di funzioni di
ratore o di sindaco di sovietd, con lapposizione della formula wsul mio onore affermo che ln Kannod
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separaio ¢ i parcati cntro il secondo ol
grado, ove gli stessi vi censeniana (NB: dando evenlualmente evidenza del mancato cansensa)]| (obbligo
non previste per i comuni con popolazianc inferiore ai 15000 abitanti)
nin n'a n'a n/a n'a
o 2) copia dell'ultima dichiurzione dei redditi soggett allimposta sui reddil delle persone fisiche [Per il
el N soggetto, il coniuge non sepacatu ¢ 1 purenti entro il secondo grado, ove i stessi vi consentano (NB: dando
indirizzo politico-} Organi di indirizzo = 5 : ey i + s
sminraYe gofifics it evenluslmente evidenza del maneato eonsenso)] (NB: & necessario limitarc, con appesiti accorgimenti o Annuale
Organtrzazions A i cura dell o della amministrazione, Ia publicazione dei dati sensibili) (obbligo non provista per
. i comuni con popolazions inferiore ai 15000 abitanti)
(du pubblicare in tabelle) wa na nfa na nia
Art. 14,0 1, lett. £), 3) dichiarezione concernentc le spese sostenute & le obbligazioni assunte per la propaganda cletiorale
d.lga. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivemente di materiali o di mezzi propagandistici predisposti e
messi a disposizione dal partito o dslla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatte parte, con Tempestiva
Atk a1, 0 50, Ispposizione della formuls wsul mio onore afferma che la dichiarazione corrisponde al veron (con allegate | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, 1. 4411982 P 2t
v Lo, copie dellc dichiarazion relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nelfanno superi 5.000 €)
?;;g;;» 1 dlgr. o (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC n. L L A na Hy
14412014 4) attestazione concernente le variazioni della si i nellfanno
[Per il soggetio, il coniuge non scpamto ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
; : ; Ligpeits : Annuale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popalazione:
inferiore ai 15000 abianti) 5 i " e "
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'uiTicio: Enti 3missl sncesssivi'alla
5) dichiarazi e variazioni della si imoniale intervenute dopo Multima e S ik
s cessazione dall'ufficio
attestazions
nfa ls s a na
Entra un mese suceessivo alla
Por i soli orguni di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'uffi el dc‘l litaing di
vat b c % = . 5 . presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche {obbligo non previsto per i comuni con IR i e
popolszione inferiore ai 15000 abitanti) dichisrmalion g5 teddin
3 stabilito dallz normativa
nazionale n'a nia n'a na n'a
A 15,1, ot 3), Rl St o i N et e Tespiily
d.1gs, n. 332013 [l : e pia 1ZZRIL IR QUL Pastl IN FCBITE | oy art. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
di diritto pubblica)
2 3 3 El
AR L3, -2 g . a?;;:iﬂ;s‘fr:!:ilw:tlci‘n indicazione d‘: I;W:::] ercettor dcna‘:;v"or.‘rn:l:ﬁnuﬁﬂgo?:;;;::oﬁzms Tempestivo
332013 O v Ly (ex art. 8, d1gs. n. 33/2013)
‘erogata 2 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art, 10, c. 8, lett. d),
iRl d.lgs. n. 3372013 redatio in conformich af vigente modell Tempestivo
vertice Art. 15,6 1,Tetl ), [[ncarichi amministrativi {ex art. 8, d.lgs. . 33/2013)
::mﬂ"éapn d.lgs. n. 33/2013 i et 2 3 3 3
c,
Dipartimento, & Art. 15, ¢ 1, lett. d), e 2) eompensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Ficivestine
Diretiore art. ST |componenti variubili o legate alls valutazione del risultato, ed ammontare erogato,  compensi relalivi @ 6 & I"“ i
] 18d1gs, n 3372013 [(d pubblicarcin tabelle)ip . o canferiti o autarizzati da parte dellamministrazione di eppartencnza (G, B Glpe. » 3302
posizioni 2 o 9 L
reslailaie) ;“I' 'Z' S o 3) dati relutivi allo svolgimento di incarichi o alla titolarith di cariche {n enti di diritto privato regolati o Tempestivo
BN finunziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di atiyita p i (exurl. 8, d lgs. n. 332013)
2 o 0] 0
Tempestiva
2
;\:.515?'3 &3, dlgs. n. 4) dichisrszione sulls insussistenza di una delle cause di inconferibilité delfincarico (ar. 20,6, 1, dlgs.n
£ 39/0013) 2 o o 0
‘Annuale
Ath il e, 3, ek 5) dichiarazione sulla insussistenza i uns delle cause di incompatibiliti al conferimento dellinearica (811,20, . 2, dlga. n.
392013
39/2013) 2 o 0 o
Artilg 1. etk Emc'm'.a‘::;l:::cﬂﬂ sono da inci‘:d‘cr;jr::\h:'diri nti m:::ug::‘mn sia uel?ic"! fi“'w? di diriu Toigpestiva
dlgs n 3372013 RO L uelli posti in regime di dirltte | o art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) nfa nfa n/a nfa nfa
Fstrern deali att i conforimento di inearich dirigenziall a sogaeti cstranei alla pubblica
An. 15, .2, dgs: n. ione con indi dei soggetti pereettor, della ragione delfincarico ¢ dell ammontare Tempestivo
3312013 erogato (WB: sono da ineludersi sia i dirigenti contrattualizzati sis quelli post in regime di diritto (exart. B, dlgs n_3¥3013)
bl nia nfa nfa nfz n/a
Per cinseun litolsre di incarico
Art. 10, ¢ 8, Tett. d),
d.lgs. n. 33/2013 ) . — Tempestiva
¢ od te modell
Rt e LR, gt 1) Curriculum, redatio in conformit al vigente modsllo eurepeo e
Dirigenti A d.lus. n. 332013 n/a /2 v n/a n/a
(divigeati non Art 15, 1,161 9), | (4a pubbicare fn tabelle)| 2) compensi_comungue dencainat, relatii el rapporto di lavero, con sgecifies evidénzs dellc eventuah P
generali) dlgs. n. 33/2013 |companenti variabili o legate ella valutazions del risultate, ed smmontare ¢rogato, € compensi relativi a
s s PR 4 + i S50 2 & (ex art. 8; d.lgs. n. 33/2013)
incarichi conferili o autorizzati da perie dell'amministrazione di ’ nfa nla nfa n/a nfa
Adae bt g, 3) dati relativi allo svalgimento di incarichi o alla titalariti di cariche in enti di diritto privata regalati o Tempestive
dles. 0 332013 i i el ;i Fae gl
finanzieti dalls pubblict emministrazione o allo svolgimenta di sttivi professionali (exart. 8, dlgs. 0. 332013) o wa e i e




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione o qualitd dati

Amminbstrazions COMUNE N SANTA SEVERINA Duts di compilasions 0 o3
COMPLETREZZA
ALLEGATO | ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DT RILEVAZIONE AL 31122014 puBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | pioprrg acir | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO i FORMATO
cl
11 dats & pubblicats welbs
Denemtasrione
= nom 0 date pubblicats riports Ddeto o Le alinl 1 tormats di
nominazione sotin- | sotte-sezions 1 ‘wd b " ~) P tutte ke informazionl pAg pubblicerione ¢
Bvelle 1 R (vedi del dell Tempa di riferito & i gif documenti pubblicat g
o™ famiglle) Rt a foglio 3 " Ambito normative singole ebblige Agglormuments trasparente” del stio tive? affici? risulfans aggiornati? d ; .
ncrafs WMJ soggettiv® ) intiturionake” . (da 00 3) (dafad) il
(das3) (du0n3)
(dalu2)
Tempestivo
;‘;‘;:‘l'é"' 3 dlgs-n. 1) dichiarszione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilith dellinearice (art, 20.c. 1, d.lgs_n.
39/2013) n/s nfa nla n/a nfa
Annuale
2
'3";'261“;' Sidlgsn. 5) dichiarazione sulls insussistonza di una delle cause di incompatibilitd al conferimento dellincarico (ert. 20, ¢ 2, dlgs. .
- 3902013 nfa nfa nfa nfa nia
Art 1,e 7, dprn - Cee - s
» d enti nelle :
c S Ruolo dirigenti Ruclo dei dirigenti nelle amministrazion: delio Stato Annuale s e s e ita
At 15,05, dlgs. . |Fletoo posiziond Elenco delle posiziond dirigenziali di vertice  non di vertice, integrato dei relativi it ¢ cursculs, Tompesisi
SO EORE™ - |attribuite & persone, anciie esterne alie pubbliche individuste d
332013 dirigenziali diserezionali | = o - (ex urt. 8, dlgs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organe di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione /s afa e wfa it
Arl. 19, ¢. I-bis, d.lgs. |Posti di fnzione Numero e tipologia dei posti i funzione che si rendono disponibili nella dotszione organica e relativi . <
n. 165/2001 disponibili critert di seelta Tempestivo / o / / /
i ; n/a 2 n/a n/a nfa
- , -y » Tempestivo
5 disel
et Atn 2 ditgen [T BendORWiE | | Basttadnisldigthalons (exart 8. dlps_n. 33/2013) nfa o/ s wa n/a
3312013 SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incurichi di diretlore generale, diretiore Tempestivo
selettive sanitario ¢ dirctiore istrati (exart 8 d.lgs, n. 33/2013) n/a nfa nfs nfa n/a
Estremi ed elti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti dells pubblice 5
smmimistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuelizzati sie quelli post in regime di diritto Tewpeatiin
. - {ex urt. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) nfa nfa nfa nfa n/a
Estremi ed atti di di incarichi amministrativi di vertics u soggetti estranci ella pubblice
. amministrazione con indicazione dei soggelti percetiori, della ragione dellincarico ¢ dell'ammontare Tempestivo
Incariehi 3 erogato (NB; sono de-ineludersi sia i dirigenti contrattualizzati sie quelli posti in regime di diritio (exart. 8 dlgs n. 3372013)
amuministrativi di f
ubblico)
vertice nel SSN | ——— £ n/s nfa nfa n/a nfa
(Dirctiore e ol St Per ciescun titolarc di incarico:
3372013 - i
generale, B SSN- Incarichi Yyrewril vl Tempestive
Direttore inistrativi di vertice {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
saritario, 2) compensi, comungue denominati, relativi al repporto di lavoro, con specificn evidenza delle eventuali Formnesivn
DkWElDfu i . companenti veriabili o legate alls valutazione de! risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a fexart 8,4 |F n 332013
wmministrative) (da pubblicare in tabelle) fincarichi conferiti o cutorizzati du parte dell smministrazione di eppartenenza e
nfa n/a n/a nfa nfa
3) dati relativi sllo svolgimenta di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
* S . 7o 3 P v s x Tempestivo
finanziati dalla pubblica aullo di attiv le
- X : 3 (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013)
prestazioni svolle in regime intramuraric) % nfa i ol s
Tempestivo
:;:23‘;'; A lgpon 4) sulla di una dell di dellfincarico (art. 20, 0. 1, d.Igs. n.
39/2013) /2 n/a n/a nfa n/a
Annuale
S
;;;;g:’i”‘ didlgsn 5) dichisraziane sulla insussistenza di una delle cause di incompatibllita al conferimento dellincarico {art.20, 6. 2, d.gs. .
- 39/2013) nfa n/s nfa nfa n/a
B Tempestivo
Art. 41, ¢ 2, dIgs. n. pandiaavyisldi-selezione {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) nfa nla nfz |nfa n/z
33/2013 ioni & dati i e pi di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
e di strutture semplici ¢ complesse (exart 8, d.lgs. n. 33/2013) nfa nfa nfz nfa nfz
Estremi ed atti di conferimento di Incarichi dirigenziali di sabile diparti e di strutture semplici e
c complesse a soggetti dipendenti della pubblics smministrazione (NB: sono da includersi sia i disigenti 7o
reibe Sepinnt i - (exart, B, d.lgs. 0. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
iniEid nfa oja ofs nfa nfa
rigenti
SSN Estremi od atti di i di incarichi dirigenziali di bile di diparti o di
(Responsabili di SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estranci alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipertimento e B soggetti percetior, della ragione dellinearico ¢ dell'ammontare erogato (MB: sona ds includersi sia i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
ili di Tsigi dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritio pubblico)
3’::(“;’:’;‘::’: ‘il‘ici Art.41,c.3, d1gs. n. [(0 PUbblicarein tabelle) A1 LA i 2 ? afa n/a nfa nfa nfa
" )" 3312013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
e —— Tempestivo
(ex art. 8, d.Ips. n. 33/2013) nfa nfz nfa nfa nfa
2) compensi, comunque denceminati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
Bl s ; A S Ve Tempestiva
compoenenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza ¢ collaborazione du (exact a5, n. 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto el ofa i ot s o
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o 3
Foee : oy ! . e Tempestiva
finanziati dalla pubblica aallo di attivitd p Ie (ex art, &, dlgs, n. 3372013)
ioni svolle in regime intramurario. S g, nfa nfs afa nfa nfa
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti ¢ Art. 18, d.lgs.n. lautorizzati ai dipendenti
autorizzati ai i 33/2013 (dirigenti ¢ non Eleneo degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, ¢. 14, d.lgs. n. |dirigenti) I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
(dirigenti € non 1652001
dirigenti) (da pubblicare in tabeile) 2 ] . "
Art 22, 1, leit, u), Eluafm dt_gij cnu_pflhbh:_:‘ comunque dmm:l.mll. isti gxlnt{gﬂmmxau d}l!'um:mm?lm?nnF ovwero —
ot AR per i quali l'amministrazione abbia il potere di noming degli smministratori dellente, con lindicazione TR T
e delle funzioni attribuite ¢ dellc attivita svolte in favore dellamministrazions o delle attivitd di servizio oty B
pubblico affidate - nfa n/a njfz n/a nlz
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1 ragione sociale (@t 22,0.1,d.1gs. n.
33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
Amuale
2) misura dell'eventusle partecipazione dell'amministrazione 2 n.
nfs nfa n/a [nfa nfs
Annuale
3) durstu dellimpegne {art. 22, ¢ 1,dgs .
33/2013) nfa n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c.2, dlgs. n. o il dat -‘\"“‘"“L
- I 4) onere complessivo a qualsiasi tifolo gravante per Ianno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013
— A Enti pubblici vigilat 33/2013) nfa nfa nfa ofs wle
\igilati By del 3 gel anncrinsstraziono tegli orgari G governo e trattamants eounomic ara :‘“:‘;‘1: i
(da pubblicare in tabslle)| complessive & ciascuno di essi spettunte it Btk - e - - -
Annuale
6) risultati di biluncio degli ultimi tre csercizi finanziari {art. 22, e. 1, d.lgs. n.
33/2013) nfs nfa nfz nfa nfa
Annuale
7) incarichi di amuninistratore deil'ente ¢ relativo trattsmento economice complessive {art.22,c. 1, dgs.n
337013) n/a nfa nfa n/a nfa
Tempestive
20,¢.3, d.lgs. o : i (1 :
?;,,G'l’f e 8) Dichiurszione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarica (r1,20, 0. 1, dlgs. n.
- 39/2013) n/a n/a nfa n/a nfa




Allegato 1
Foglio I - Pubblicazione & qualits datl

Amminiatraions COMUNE DI SANTA SEVERINA Dutn di com pllasione o is
compLETEZZADEL | COMPLETEZZA APERTURA
ALLEGATO | ALLA DELIBERA . 1482014 GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO
CONTENUTO s FORMATO
11 dats 4 pubblicate nella
inazione bblicats riporta fermato di
=0n) —— e Ambita sesane “‘.:':.': ¥iduts pubblicated | Lo pagiomwebel B Al
Desis ssiope St pmeine (vedL Riferimeuto Denominszinne del Teapao di pubbil “A Ixfermanhent. | Ciutte s raitl documant] pubblicatt
sezlons Hvello | livelle Cantenon dell' obblige richieste dalle previsionl aperta o
foglio 3 ¥Ambita pormutise singole obhligs : Agglorsamento trasparente” del site fmel? rixaltano sggiornati?
(Macrafumiglic) (Tipologie i normative? elabarabile?
soppitivo™ ) Istitusionale” {da 0u3) {dn 0 w3y
duti) (da0a3) (da0a3)
{dalin2)
Annuale
2
el 9 Diéhisrazione sulld insussistenza di wni dellé ease di incompatibilith al eonferimento dellincarico (srt. 20,¢.2, dlgs.
i 39/2013) nla n/a nfs nfa nfa
A 22 03.4) Collegamento con § siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nci quali sono pubblicati i dati relativi ai Annude
Ernaiat B componenti degli organi di indirizzo palitico ¢ ai sogestt titolari di incarichi dirigenziall, di collaborazione|  (art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
o consulenza 332013) fa W i - la
Elenco delle societé di detiene di quate di partecipazione anche
A minoritaria, con indicezione dellentiu, delle funzion attrinuite ¢ delle attivita svoltc in favors Annuale
e e dell'amministrazione o delle ativila di servizio pubblico affidate, ad esclusianc delle societh partecipate du [ (art, 22,e. 1, dulgs. n.
RIS wmiministrazioni pubbliche, quotate in mercati ropolamentati e loro controllate (sx ait, 22, ¢ 6, d 1gs. n. 332013)
33/2013)
2 3 3 3
Annvsle
Per eiaseuna delle societa: (it 22,¢. 1, dlgs. n.
332013)
‘Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1, dlgs. n,
3303013) 2 E 3 s
Annuale
2) misura dell partecipezions dell’ istraz (art. 22,1, dgs, .
33/2013) 2 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22,0, 1, ddgs. o
3312013) 2 3 3 3
Annuale
Ar 22,62, ddgson, [o . . L . P
Enti fati  |Sovietd A '5-];1013c $5 T |Sosict partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Fanne sul bileneia dellemministmzions (art.22,c. 1, dulgs.n
Lot 332013) 2 3 3 3
pariccipaie i A
(da pubblicare in tabelle) - o - - Annuale
5) numeio dei reppresentanti dell'smminisirazione neghi orgeni di governo ¢ trattamento economico {art. 22,1, dlgs.n
complessivo a ciascuno di vssi spettante 332013 2 i 3 3
Annuale
6) risultuti di biluncio degli ultimi tre esercizi finanziari (ort. 22, 0. 1, d1gs. n.
33/2013) 2 3 3 3
“Annuale
7) incarichi i amministratore dells societd e relativo trattamento cconomico complessivo (art. 22, c. 1, dilgs. n.
33/2013) 2 ] 3 3
Tempestiva
d
ey lgs. . %) Diciarazione sulla insussistenza di una dellc cause di inconferibilita dellinearico (art. 20,c. 1, d.lgs o
39/2013) 2 3 3 3
Annuale
:;;,3?51 3ol lgm 5) Dichizrezione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art.20,¢.2, d.Igs. n,
3972 39/2013) 2 3 3 3
Art. 22, .3 dlas.n Collegamento con i siti istituzionali delle socictd partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
m;)a;;”‘ g compancnti degli organi di indirizzo politico ¢ i soggetti titolari di incarichi dirigenzieli, di collaborazione|  (art. 22,¢.1, digs. n.
- o consulenza 33/2013)
2 3 3 3
e Elenco degli enti di diritto privato, denominati, in controllo inistrazione, can Annuale
Ve §3 féui 3 L lindicazione delle funzioni stiribuite ¢ delle attivita svolts in favore dellamministrazione o defle attiviti di | (art. 22, ¢ 1, d.lgs. n.
SR servizio pubblico affidate 33/2013)
nfa nfa nfa nfa n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art, 22,c. 1, dlgs. n.
332013) nfa n/a n/a |nfa nfa
Annuale
2) misure dell'eventuale partecipazione dell'amministrazicne (art. 22, ¢ 1, d.Igs. .
332013) afs nfa nfa nfa s
Annuale ’_
3) durata dellimpegno (ert. 22,c. 1, dlgs. n.
332013) n/a /s nfa n/a n/a
Art.22,0.2, d.Jgs. n. o o Aniiiala
—— 332013 Enii di diritto privata 4) onere complessive & qualsiasi titalo gravante per 'snno sul bilancio dell'smministrazione (art. 22,¢.1, d.lgs. n.
privato in A coralaty 332013) nls n/s o/ n/a nfa
controllo $) numera dei rappresentanti dellamuinistrazione negli organi di geverno & teamamento economico - HA':"‘;“':IH .
ubbli . ivond i essi
Lol (da pubblicare in tabell)| SOMPIessivo 8 ciascuno di essi spettante 3312013) nfa n/a wa nfa n/a
Annuale
6) risultati di bilancio deghi ultimi tre esercizi finanzieri (ant. 22,c. 1, dlgs.n
332013) n/a nfa nfa n/a nfa
Annusle
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (arl. 22, ¢ 1. dlgs'n.
3372013) nfa nfa nls nfa nfa
Tempestiva
5
;;3‘;(:;"' 3iddgsin. 8) Dichiarazione sulln insussistenzs di una delle cause di inconferibilita dellincarico (61, 20, 0. 1, dllgs. .
39/2013) n/a nfa |n/a nfa nla
Art 20,03, dlgs. n. s 3 ) . bl of comfarimento dell e Addle
ey ) Dichinrazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibiliti al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a nfa o/ n/a
22 3,41 Collcgamento con i siti istituzianali degli enti di diritto privato controllati nei quali sorio pubblicati | deti Annuale
peea b relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti Glolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,c. 1, dlgs. n.
collabarazione o consulenza 33/2013) s s la ol ot
A - . i ) ) I . Aanuale
Rappresentazions| Ar 22,0 1, lett, &), . Una 0 pid rapp graliche che i mpporti tra | istrazione e gli entl pubblici
: Ruppresentuzione grafieaf . . £ 3 Rieien 3 = (art. 22, ¢. 1, ddgs. n,
prafica dlgs. n. 332013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati sy i @ a P
ioni da pubblicare per ogai singola proced
Codie: Identificativo Gara (CIG Tempesti
ice Identificativo Gara (CIG) empestive 5 5 ) 2 s
Art1,¢.32,Ln,
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Sirutiuru propenente Tempestivo
2 3 3 3 3
lArt 1e.32, L n.
i‘"ﬁ”i“b AVCPa Oggctto del hando Tempestivo
2612013 2 3 3 3 3




Allegato 1
Fogllo 1- Pubblicazione @ qualits datl

Amminktraiope | COMUNE DI SARTA SEVERINA Dutn i commpllagions 100172914
COMPLETEZZA
ALLEGATO | ALLA DELIBERA . 14472014 GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31122014 rUBBLICAZIONg, | COMPLETREZADEL | gicppiroacta | Accromnamento | AFERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICT
Tl dato  pubblicato nella
Denomivsrions 1 dat licato
Ambite il o pabblicato iparts| 4 4y pubbiicatsd |  Lapagimawebey | TLiermalodi
Denominarions soltn- | sotte-sezione 1 vedi o) =1 fatte le Informacionl pubblicuijone ¢
sesione livello 1 itvetlo weiivn ( G Contenuts dell'sbbiige ey Xy richisste dalls il | | e L
ST e 4 x ez 1o dalle previsiani e n apertoo
Maucrof; ot & foglic norma singolo abbligo ufficl risultano aggiornat!?
[{ wnighie) pologie o mormative? elaborabile?
datf) soggettiva" ) istitasionale" (ds 0 43) (dabed) (=0 3)
(daba3)
(@s0a2)
:;Ez;:‘l'b' AVCRR- Procedura di scelta del contracnic Tempestive 5 5 4 3 5
A Le.52, 1,
19012012 Elcneo degli operatort invitati a presentare offerte/Numeto di offarsati she hanno partssipeto ol i
Art. 3, delib. AVCP n proscdimento empestive
2612013 z 3 3 3 3
AL 1,2.32, 10,
Bandi di gara ¢ 190/2012 o
cantratti A Art. 3. dolib. AVCP 0 Aagiadlentnry Tempestive
26/2013
2 3 3 3 3
A 1o 3210
190/2012 Lo :
ke — Impotto di sggivdicazione Tempestivo
262013 2 3 3 3 3
Ar.1,32,Lo
1902012 —_— ) ;. ; -
7 . AV Tempi di complelamento dellopera scrvizio o fomitura Tettpottive
362013 2 3 3 3 3
Ar1,¢.92, 1. n.
19012012 - .
Py Imparta delle somme liquidats Tempestivo
262013 2 4 3 3 3
D pubblicare secondo e
"Specifiche teaniche per
le icazione dei dati |Tabelle ri ive rese lil icabili in un fermate digitale standard aperto con informazioni sui
Art.1,6.32,1n. ai sensi dellart, 1, |contratt relutive allanno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Lozge |proponente, ogactio del hando, proccdura di seelta del contracnts, procodura di scelta del contraente, Annusle
Art. 3, delib. AVCP n. | n_ 150/2012", adatate |clenco degli apratori invitati a prosontare offerte/numers di offirenti che llanno partecipate al (art. 1,832, L n. 190/2012)
26/2013 con Comunieato del | procedi iudi imposta di aggiudicazione, tempi di comp dellopers servizio o
Presidente dells | fornitura, importa delle somme liquidate)
soppressu AVCP del 22
mapgio 2013 2 3 3 3 3
2 RO - N - " Tempestivo
Art.38,c. 1, dlgs. n [Documenti di Documenti di programmazione, snche pluricnnale, delle opere pubbliche di competenza
3312013 i dellsmmini @3k el dlgin
l 33/2013) wla nia P wa i
- = Tempestive
A, 38,c. 1, dlgs. . |Linee guida per la N . A
332013 abitiaitng Linee guida per la valutazione degli investimenti (arl. 38, < 1,d.lgs.n.
3312013) nla ol s s |wa
Tempestivo
3 d
& ’;;,n:;“ LA 0 i il Relazioni annuali (art.38,¢. 1, dlgs. n.
o pabbliche 2 tadie o 3312013) nfa na wa nia /s
Regioni) At 38.c 1,4, las.n Ogni &liro It della i ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
s ™ Al documenti discostine dalle scelte delle amministrazioni e gl esiti delle valutazioni ex past che si discostino dalle (art. 38,5 1, digs. n.
valutazioni ex ante 332013) " i s i L
Muclei di valutazione e
et S 1 verifica Informiszioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
sznmé R Ry degli investimenti compiti specifiei ad essi attribuiti, le d i eniteri di indivi dei i e i loro {art. 38,e.1, dIgs. n.
& pubbiici nominativi {obbligo previsto per le amministrazioni sentrali e regionali) 332013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) - ol i i i
ot Le Piano triennals di
lgnr'énﬁ ; prevenzione della Piana triennale di prevenzione della corruzione Annusle
£ i 2 3 3 3 3
Artdd,e, 1, ddgs . [ReePonsabile della N . ' ’
dell della p dells Tempestiva
332013 ;
cormuzione 2 3 3 3 3
delib. CIVIT n. Respansabile della ) N )
i della i
it ool " hisom: | Responsabile della rasparenza (laddove diiverso dal dellap Tempestivo .
Corruzione - = 3 = 2
AnLe 14 La bl Relazicne dl responsubile della prevenzione della corruzione rocante | risultats dell'ativita svolta entro il Atildle
respunsabile della : iz (exart. ,c. 14,L.n.
19072012 - 15 dicembre di ogni anno)
190/2012) z 3 3 3 3
Art 1,63, Atti i sdeguamento s |Atti adottati in attemperanza a pravvedimenti della CiVIT in materiu di vigilanzs ¢ controllo —
19012012 provvedimenti CIVIT | nellamicarmuzions L
n/a na n/e nfa nin
[Ari. 18,55, d.1gs. n. |Alli di scecriamento e I T
S S At di sccertaments delle vielazisni delle disposizioni di cui al d Igs. n. 39/2013 Tempestivo - i i i s
. Nome del Responsabile della o & p Ia richiesta di accessa civieo, nanché modalith
Art. 5, e 1, dlgs. n. i S i SR R Py 5 o & 5
Altri . N 332013 . per lies tale diritto, con dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
e Accesso civico istituzionale 2 3 3 3
A 5,c.4,dlgs.n. Nome del fitalare del patere sustitulivo, attivabile nei casi di ritards o mancata risposta, con indicazions Ferodl
332013 doi recapiti telcfonici ¢ delle caselle di posta elettronion st 1 i 2 3 3 3




