Allegato A
PTPCT 2022-2024

A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Tab.3) Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
’ Input Attivita Output processo
A B C D E F G
Acquisizione e gestione del Incentivi economici al personale dlalidt e el R UEEE Selledtoiie fallizie g2
1 a g A | al personai obiettivi e dei criteri analisi dei risultati quantificazione dei | UFFICIO PERSONALE | interesse personale di uno o
personale (produttivita e retribuzioni di risultato) ) . - e ) -
di valutazione premi pil commissari
_— . Selezione "pilotata" per
2 Ag?;gi';::ne e gestione del Concorso per |'assunzione di personale bando selezione assunzione UFFICIO PERSONALE | interesse/utilita di uno o pil
P commissari
Acquisizione e gestione del Concorso per la progressione in carriera . progres'sione . Sl .“.pi\lot.ata" per
3 bando selezione economica del UFFICIO PERSONALE | interesse/utilita di uno o piu
personale del personale - - -
dipendente commissari
Acquisizione e gestione del Gestione giuridica del personale: iniziativa d'ufficio / e e violazione di norme, anche
4 a g 2 A p : domanda istruttoria concessione / UFFICIO PERSONALE | . X L e
personale permessi, ferie, ecc. dell'interessato s interne, per interesse/utilita
Acquisizione e gestione del Lo L . iniziativa d'ufficio / infqrmazione, . violazione di norme, anche
5 Relazioni sindacali (informazione, ecc.) ] svolgimento degli verbale UFFICIO PERSONALE | . - D T e
personale domanda di parte incontri. relazioni interne, per interesse/utilita
6 Acquisizione e gestione del Contrattazione decentrata integrativa iniziativa d u.ff'C'o/ contrattazione contratto UFFICIO PERSONALE _V|0IaZ|one d.' Wl anghe:
personale domanda di parte interne, per interesse/utilita
A . - . affidamento . selezione "pilotata" del
7 [Acauisizione e gestione del servizi di formazione del personale iniziativa d'ufficio direttofacquisto con | €resazione della | ooy pepcONALE | formatore per interesse/utilita
personale dipendente g formazione -
servizio di economato di parte
Gestione dei procedimenti di Lol e el (e esdme da parte violazione delle norme per
9 |Affari legali e contenzioso . p reclamo o dell'ufficio o del titolare risposta UFFICIO - n P
segnalazione e reclamo : S interesse di parte
segnalazione del potere sostitutivo AMMINISTRATIVO
10 |Affari legali e contenzioso Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio AL richiesta ed decisione UFFICIO .V|oIaZ|one d.' norme, anglje\
acquisizione del parere AMMINISTRATIVO interne, per interesse/utilita
decisione: di UFFICIO
o ricorrere, di  AMMINISTRATIVO
iniziativa d'ufficio, resistere, di non ot 6l e, ETEE
11 |Affari legali e contenzioso Gestione del contenzioso ricorso o denuncia | istruttoria, pareri legali | ricorrere, di non s, (e M e
dell'interessato resistere in
giudizio, di transare
0 meno
12 |Altri servizi Geiens ol el iniziativa d'ufficio registrazione (:!ella posta | registrazione di |UFFICIO Ingiustificata dqutauone dei
in entrate e in uscita protocollo AMMINISTRATIVO tempi




Allegato A

organizzazione secondo

UFFICIO

violazione delle norme per

13 |Altri servizi Organizzazione eventi culturali ricreativi | iniziativa d'ufficio gli indirizzi evento AMMINISTRATIVO - -
dell'amministrazione interesse di parte
14 |Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio convocazione, riunione, |verbale sottoscritto UFFICIO violazione delle norme per
deliberazione e pubblicato | AMMINISTRATIVO interesse di parte
15 |Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio | 1Struttoria, pareri, stesura| - proposta di TUTTI GLI UFFICI vielEeleie Call el
del provvedimento provvedimento procedurali
16 |Altri servizi Pubblicazione delle deliberazioni iniziativa d'ufficio  |'¢€2loN€ / |nd|y|duaZ|one pubblicazione UFFICIO violazione delle ALl
del provvedimento procedurali
AMMINISTRATIVO
provvedimento
e violazione di norme per
17 |Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico domanda di parte istruttoria accoglimento o TUTTI GLI UFFICI 5 rme p
e interesse/utilita
differimento o
rifiuto
18 |Altri servizi Gsitteing afa e iife eumeie 6 ol iniziativa d'ufficio dgz(im\giﬂigijneéo archiviazione Wi violazione di norme
deposito ) AMMINISTRATIVO procedurali, anche interne
normativa
archiviazione dei UFFICIO violazione di norme
19 Altri servizi Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione  |ANMMINISTRATIVO procedurali, anche interne
normativa
formazione di determinazioni, . . . provvedimento . .
20 |Altri servizi ordinanze, decreti ed altri atti iniziativa d'ufficio | 'Struttoria, pareri, stesura | To oo ceriteo e TUTTI GLI UFFICI dlelelioie el meine [
s L del provvedimento , interesse di parte
amministrativi pubblicato
A . . violazione di norme
21 |Altri servizi Inudaa;ﬁ?' el otz cifliizlion = iniziativa d'ufficio indagine, verifica esito UFFICIO procedurali per "pilotare" gli
a AMMINISTRATIVO esiti e celare criticita
. - . . v L S . contratto di Selezione "pilotata" per
22 Eg:tt::;:tzwb“c' sefediols Sfcl,ié'sos?gngﬁr fanfatenio ¢l v (e bandoir{\l;attotera d selezione incarico TUTTI GLI UFFICI interesse/utilita di uno o piu
P professionale commissari
. A . Affidamento mediante procedura Selezione "pilotata" per
23 E(c)):ttrr:;:tzubbhu selezione aperta (o ristretta) di lavori, servizi, bando selezione contratto d'appalto|  TUTTI GLI UFFICI interesse/utilita di uno o piu
forniture commissari
24 Contratti pubblici — selezione Affidamento diretto di lavori, servizio |indagine di mercato o| negoziazione diretta con | affidamento della TUTTI GLI UFFICI Selezione "pilotata" / mancata
contraente forniture consultazione elenchi| gli operatori consultati prestazione rotazione

25

Contratti pubblici — selezione
contraente

Gare ad evidenza pubblica di vendita di

beni

bando

selezione e assegnazione

contratto di
vendita

TUTTI GLI UFFICI

selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

26
Selezione "pilotata", con
. . . . .. s verifica di eventuali . . conseguente violazione delle
27 Contratti pubblici — selezione Nomina della commissione giudicatrice iniziativa d'ufficio o Gh imieeree. provvedimento di TUTTI GLI UFFICI norma procedurali, per

contraente

art. 77

incompatibilita

nomina

interesse/utilita dell'organo
che nomina
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28

Contratti pubblici verifica
aggiudicazione

Verifica delle offerte anomale art. 97

iniziativa d'ufficio

esame delle offerte e
delle giustificazioni
prodotte dai concorrenti

provvedimento di
accoglimento /
respingimento

delle giustificazioni

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o piu
commissari o del RUP

29

Contratti pubblici verifica
aggiudicazione

Proposta di aggiudicazione in base al
prezzo

iniziativa d'ufficio

esame delle offerte

aggiudicazione
provvisoria

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

30

Contratti pubblici verifica
aggiudicazione

Proposta di aggiudicazione in base
al’OEPV

iniziativa d'ufficio

esame delle offerte

aggiudicazione
provvisoria

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o piu

commissari
31 Contratti pubbllu — Programmazione dei lavori art. 21 iniziativa d'ufficio | 2cauisizione Qatl da gff|C| programmazione UFFICIO LAVORI violazione delle norme
programmazione e amministratori PUBBLICI procedurali
32 Caliimi pubbllu a Programmazione di forniture e di servizi | iniziativa d'ufficio acquisizione (.jat' da gfﬂu programmazione TUTTI GLI UFFICI violazione delle Wlelis
programmazione e amministratori procedurali
33 Con_tra_ttl p_ubbllCl verifica Gestlc_m_e e archiviazione dei contratti iniziativa d'ufficio stesura, sottoscrizione, archiviazione del UEFICIO violazione delle norme
aggiudicazione pubblici registrazione contratto procedurali
AMMINISTRATIVOI
34 Cont_roll_l, verifiche, ispezioni e Accertamentl e verifiche dei tributi il CRTEE S 6 v richiesta di UEEICIO TRIBUTI omessa verifica per interesse di
sanzioni locali pagamento parte
adesione e
35 Cont.rollll, verifiche, ispezioni e Accertamentl con adesione dei tributi |n|2|at|ya c.il.parte/ attivita di verifica pagamento da UFFICIO TRIBUTI omessa verifica per interesse di
sanzioni locali d'ufficio parte del parte
contribuente
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e controlli sull'attivita L - A\ T e 3 sar_uione/. omessa verifica per interesse di
36 . ’ O . iniziativa d'ufficio attivita di verifica ordinanza di POLIZIA LOCALE
sanzioni edilizia privata (abusi) - parte
demolizione
37 sC:r?zti:)or:Iil' verifiche, ispezioni e Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE omessa Venﬁ;ig:r interesse di
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche sulle attivita L TS A\ T e 3 . omessa verifica per interesse di
38 e TR i Cer e iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche su mercati ed L oer s AT . omessa verifica per interesse di
39 ———— e iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE parte
40 g:r?ztigor:lil’ verifiche, ispezioni e Controlli sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE omessa verlflgzr;z:r interesse di
41 g::ztiz)or:lil’ verifiche, ispezioni e Controlli sul’abbandono di rifiuti urbani | iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE omessa verlflrc)aar;z:r interesse di

bando e capitolato di

contratto e

Selezione "pilotata". Omesso

42 |Gestione rifiuti Raccolta, recupero e smaltimento rifiuti selezione gestione del UFFICIO TECNICO controllo dell'esecuzione del
ara
g contratto servizio
. . . o registrazione dei verbali accertamento violazione delle norme per
43 stetl|or:t-:-r;:|r§!iiintrate, delle spese nggggi:g!ﬁ;i?:;gg' per violazione iniziativa d'ufficio delle sanzioni levate e dell'entrata e POLIZIA LOCALE interesse di parte: dilatazione
P riscossione riscossione dei tempi
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44

Gestione delle entrate, delle spese
e del patrimonio

Gestione ordinaria della entrate

iniziativa d'ufficio

registrazione dell'entrata

accertamento
dell'entrata e
riscossione

UFFICIO RAGIONERIA

violazione delle norme per
interesse di parte: dilatazione
dei tempi

45

Gestione delle entrate, delle spese
e del patrimonio

Gestione ordinaria delle spese di
bilancio

determinazione di
impegno

registrazione
dell'impegno contabile

liquidazione e
pagamento della

TUTTI GLI UFFICI

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a

spesa concedere "utilita" al
funzionario
46 Clzsifali _deIIe_entrate, ez apese Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio qugnt!flcaglone € pagamento UFFICIO RAGIONERIA violazione di norme
e del patrimonio liquidazione
47 Gestione delle_entrate, delle spese Stipendi del personale iniziativa d'ufficio qugnt!flcaglone = pagamento UFFICIO RAGIONERIA violazione di norme
e del patrimonio liguidazione
. L . . quantificazione e
48 St _delle_entrate, delle spese | Tributi locali (IMU, addizionale IRPEF, iniziativa d'ufficio provvedimento di riscossione UFFICIO TRIBUTI violazione di norme
e del patrimonio ecc.) . .
riscossione
Gestione delle entrate, delle spese bando e capitolato di contratto e UFFICIO TECNICO Seledtone ElEE . Oz
49 o e e ! P manutenzione delle aree verdi afa selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
P g contratto servizio
H "o n
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione delle strade e delle aree |bando e capitolato di . el @ UFFICIO TECNICO Selezione pllptata ..Omesso
50 . . h selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio pubbliche gara o
contratto servizio
. installazione e manutenzione . . contratto e UFFICIO TECNICO Selezione "pilotata". Omesso
51 Szztllogfr;ﬂn&:giiintrate, delle spese segnaletica, orizzontale e verticale, su bando e cgf;tolato di selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
P strade e aree pubbliche g contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese |[servizio di rimozione della neve e del bando e capitolato di . confcratto € UFFICIO TECNICO Seleziene p||lotata ..Omesso
52 . . B . selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio ghiaccio su strade e aree pubbliche gara .
contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese . s bando e capitolato di . conFratto g UFFICIO TECNICO Selezione p|I|otata ..Omesso
53 . . manutenzione dei cimiteri selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara =
contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese o o ) . contratto e UFFICIO TECNICO Selezione pll‘otata . Omesso
54 . . servizi di custodia dei cimiteri bando / avviso selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio .
contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione degli immobili e degli bando e capitolato di . i) UFFICIO TECNICO el plllotata ..Omesso
55 - . O e \ selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio impianti di proprieta dell'ente gara =
contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese . L - bando e capitolato di . eI & UFFICIO TECNICO el plllotata ..Omesso
56 . . manutenzione degli edifici scolastici selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara >
contratto servizio
57 Erzsifahi f:lelle.entrate, delle spese servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'ufficio gestione in economia erogazione del  UFFICIO TECNICO .V|oIaZ|one d.' norme, anglje\
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione della rete e degli bando e capitolato di . confcratto € UFFICIO TECNICO Selezione p||lotata ..Omesso
58 ) . N L == selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio impianti di pubblica illuminazione gara .
contratto servizio
59 Ersifahi f:lelle_entrate, delle spese servizi di gestione biblioteche iniziativa d'ufficio gestione in economia erogazione del UFFICIO _V|oIa2|0ne d.' norme, anghe‘
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita

AMMINISTRATIVO
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60

61

Gestione delle entrate, delle spese

erogazione del

violazione di norme, anche

62 e del patrimonio servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'ufficio gestione in economia A—— UFFICIO TECNICO interne, per interesse/utilita
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
63 SEEEn fjelle.entrate, delie s servizi di gestione hardware e software bl i Gtk o selezione gestione del UFFICIO controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara .
contratto AMMINISTRATIVO servizio
Gestione delle entrate, delle spese bando e capitolato di contratto e Seledfene IR Cunesss
64 e del patrimonio ’ P servizi di disaster recovery e backup afa selezione gestione del UFFICIO TECNICO controllo dell'esecuzione del
P 8 contratto servizio
65 St Qelle_entrate, delle spese gestione del sito web iniziativa d'ufficio gestione in economia S del UFFICIO .V'OIaZ'One d.' UL, angr_\q
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita

AMMINISTRATIVO

66

Gestione rifiuti

Gestione delle Isole ecologiche

bando e capitolato di
gara

selezione

contratto e
gestione del
contratto

UFFICIO TECNICO

Selezione "pilotata". Omesso
controllo dell'esecuzione del
servizio

67

Gestione rifiuti

Pulizia delle strade e delle aree
pubbliche

iniziativa d'ufficio
secondo
programmazione

svolgimento in economia

della pulizia

igiene e decoro

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

68

Gestione rifiuti

Pulizia dei cimiteri

iniziativa d'ufficio
secondo
programmazione

svolgimento in economia

della pulizia

igiene e decoro

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

69

Gestione rifiuti

Pulizia degli immobili e degli impianti di
proprieta dell'ente

iniziativa d'ufficio
secondo
programmazione

svolgimento in economia

della pulizia

igiene e decoro

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

€5dme ad pdarte aer SUE

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, dei

70 |Governo del territorio Permesso di costruire delﬂﬁ?;iggsa;to areii(;r?cﬁuwlsztl:nie It nl:fﬁ:giil limiti e degli indici urbanistici
%same a‘ﬁ%cite d%@[fte P per interesse di parte
Permesso di costruire in aree - I UFFICIO TECNICO violazione delle norme, dei
L h ) domanda (e acquisizione rilascio del S A ’
71 |Governo del territorio assoggettate ad autorizzazione dell'interessato pareri/nulla osta di altre permesso limiti e degli indici urbanistici

paesaggistica

per interesse di parte

72

Pianificazione urbanistica

Provvedimenti di pianificazione
urbanistica generale

iniziativa d'ufficio

PA)
stesura, adozione,
pubblicazione,

acquisizione di pareri di
altre PA, osservazioni da

privati

approvazione del
documento finale

UFFICIO TECNICO

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte

73

Pianificazione urbanistica

Provvedimenti di pianificazione
urbanistica attuativa

iniziativa di parte /
d'ufficio

stesura, adozione,
pubblicazione,

acquisizione di pareri di
altre PA, osservazioni da

privati

approvazione del
documento finale e
della convenzione

UFFICIO TECNICO

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte

74
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75
esame da parte UFFICIO TECNICO violazione dei divieti su
I . .| dell'ufficio (acquisizione - o R
iniziativa di parte: areri/nulla osta di altre convenzione / conflitto di interessi, violazione
76 |Governo del territorio Procedimento di lottizzazione domanda di P di norme, limiti e indici

convenzionamento

PA), approvazione e
sottoscrizione della
convenzione

accordo

urbanistici per interesse/utilita
di parte

77

Pianificazione urbanistica

Procedimento urbanistico per
I'insediamento di un centro
commerciale

iniziativa di parte:
domanda di
convenzionamento

esame da parte
dell'ufficio (acquisizione
pareri/nulla osta di altre
PA), approvazione e
sottoscrizione della
convenzione

convenzione /
accordo

UFFICIO TECNICO

violazione dei divieti su
conflitto di interessi, violazione
di norme, limiti e indici
urbanistici per interesse/utilita
di parte

78

Governo del territorio

Sicurezza ed ordine pubblico

iniziativa d'ufficio

gestione della Polizia
locale

servizi di controllo
e prevenzione

POLIZIA LOCALE

violazione di norme,
regolamenti, ordini di servizio

79

Governo del territorio

Servizi di protezione civile

iniziativa d'ufficio

gestione dei rapporti con
i volontari, fornitura dei
mezzi e delle attrezzature

gruppo operativo

SETTORE TECNICO

violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse
di parte

80

81

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi, ecc.

domanda
dell'interessato

esame secondo i
regolamenti dell'ente

concessione

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse
di parte

82

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS
(spettacoli, intrattenimenti, ecc.)

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio e acquisizione

del parere della
commissione di vigilanza

rilascio
dell'autorizzazione

UFFICIO TECNICO

IMEBTUSUTICdld UIidtdZT1orTe et
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a

conc$dere "utilita" al
unzionario

83

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per minori e famiglie

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

84

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi assistenziali e socio-sanitari per
anziani

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

85

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per disabili

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari
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86

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per adulti in difficolta

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pil
commissari

87

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi di integrazione dei cittadini
stranieri

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Provvedimenti ampliativi della sfera

domanda

esame da parte
dell'ufficio, sulla base

assegnazione della

ingiustificata richiesta di

88 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione delle sepolture e dei loculi delliinteressato della regolamentazione e <epoltura UFFICIO TECNICO "utilita" da parte del
economico diretto e immediato della programmazione P funzionario
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera Concessioni demaniali per tombe di ) ) UFFICIO TECNICO ~ Selezione' pl\lot_ata per
89 |giuridica dei destinatari con effetto - bando selezione e assegnazione contratto interesse/utilita di uno o pit
economico diretto e immediato g commissari
Provvedimenti ampliativi della sfera . - . selezione delle sepolture,| disponibilitadi |UFFICIO TECNICO violazione delle norme
90 |giuridica dei destinatari con effetto Eggjsldtjgzgt:ed' esumatzione ed iniziativa d'ufficio | attivita di esumazione ed | sepolture presso i procedurali per
economico diretto e immediato estumulazione cimiteri interesse/utilita di parte
Provvedimenti ampliativi della sfera UFFICIO TECNICO selezione "pilotata", violazione
91 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione degli alloggi pubblici bando / avviso selezione e assegnazione contratto delle norme procedurali per

economico diretto e immediato

interesse/utilita di parte

92

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Gestione del diritto allo studio e del
sostegno scolastico

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento /
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

94

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizio di "dopo scuola"

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento /
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

95

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizio di trasporto scolastico

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento /
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

96

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizio di mensa

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento /
rigetto della
domanda

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte
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97

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Autorizzazione all’occupazione del
suolo pubblico

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio

rilascio
dell'autorizzazione

SERVIZIO TECNICO

TMTBTUSTTICdUd UIldtdZTOTTE UET
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al

98

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Pratiche anagrafiche

domanda
dell'interessato /
iniziativa d'ufficio

esame da parte
dell'ufficio

iscrizione,
annotazione,
cancellazione, ecc.

UFFICIO ANAGRAFE

TITETUSTIICHE@gIdteZIone aer |
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario — Iscrizione di
residenza in assenza dei
requisiti per ottenere benefici
prima casa in localita balneare
— Istrizioni anagrafiche
finalizzate all’esercizio del
diritto di voto in relazione al

Provvedimenti ampliativi della sfera

1

tempi per costringere il

99 Eietto economico direttoe | |Certiicazioni anagrafiche dellinteressato et Cerifiato | UPFICIO ANAGRAFE | ardivo a
mmediato ingORARSEL a2 e
P_royvgdime_nti ampliativi Qe_lla. sfera o . ) ) domanda tempi per cost_ringere il

100 giuridica dei destinatari privi di atti di nascita, morte, cittadinanza e dell'interessato T — s & S @il UFFICIO ANAGRAFE destinatario del

effetto economico diretto e
immediato

matrimonio

/iniziativa d'ufficio

provvedimento tardivo a

in gi%%?i%%g‘%'%ﬂ%%% naeI dei

101

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Rilascio di documenti di identita

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio

rilascio del
documento

UFFICIO ANAGRAFE

tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
conc$dere "utilita" al
unzionario

102

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Rilascio di patrocini

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio sulla base
della regolamentazione
dell'ente

rilascio/rifiuto del
provvedimento

UFFICIO
AMMINISTRATIVO

violazione delle norme per
interesse di parte

103

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Gestione della leva

iniziativa d'ufficio

esame e istruttoria

provvedimenti
previsti
dall'ordinamento

UFFICIO ANAGRAFE

violazione delle norme per
interesse di parte

104

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Consultazioni elettorali

iniziativa d'ufficio

esame e istruttoria

provvedimenti
previsti
dall'ordinamento

UFFICIO ANAGRAFE

violazione delle norme per
interesse di parte

105

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Gestione dell'elettorato

iniziativa d'ufficio

esame e istruttoria

provvedimenti
previsti
dall'ordinamento

UFFICIO ANAGRAFE

violazione delle norme per
interesse di parte
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PTPCT 2021-2023 B- Analisi dei

rischi
Indicatori di stima del livello di rischio — fattori abilitanti
manifestazione
di eventi livello di gradodi | valutazi
- i i i i it alutazione P
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di | discrezionalita| corruttiviin | trasparenza collaborazione |attuazione delle| complessiva Motivazione
interesse del decisore | passato ovvero | del processo del misure di P
"esterno" |interno alla PA |presentazione di| decisionale responsabile | trattamento
segnalazioni o P
reclami
A B C D E F G H | L
Incentivi economici al personale Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
1 |(produttivita e retribuzioni di interesse personale di uno o A M N A A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
risultato) pill commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
. . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
ncor: rl' nzione di ; s g i A h
2 Conco 5? per I'assunzione d interesse/utilita di uno o piu A A N A+ A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
personale commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
Concorso per la progressione in Selezione "pilotata” per Isligr:?ficfastsiSin&lﬁfgsiec;ﬁt;n;grigéﬂled;rdolficurfezﬁng:/tsre dei
3 carriera del personale mteresse/utlllt_a di gno opiu B- B N A A A B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
commissari rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. o . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
4 Gestione giuridica del violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
personale: permessi, ferie, ecc. | interne, per interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
L . . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
5 Relazioni sindacali violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
6 Contrattazione decentrata violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
integrativa interne, per interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. lezione "pil " del i di ' i izi i
servizi di formazione del selezione "p otata de_ R Trattanq0§| di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi
7 le di dent formatore per interesse/utilita M M N A A A M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti
personale dipendente di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri.
. . . e . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
9 Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per M M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
segnalazione e reclamo interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio é stato ritenuto Medio.
o . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
10 Supporto giuridico e pareri violazione di norme, anche B M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
legali interne, per interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
11 |Gestione del contenzioso interne, per interesse/utilita B M N M A A M dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
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Il processo non consente margini di discrezionalita
. Ingiustificata dilatazione dei significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
12 |Gestione del protocollo tempi B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
13 Organizzazione eventi culturali violazione delle norme per M N A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
ricreativi interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
. . . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
14 Funzionamento degli organi violazione delle norme per B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
collegiali interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . - violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
15 |Istruttoria delle deliberazioni procedurali B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
16 Pubblicazione delle violazione delle norme B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
deliberazioni procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- L violazione di norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
17 |Accesso agl' atti, accesso civico interesse/utilit‘a M N M M dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
. = . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
18 Gestione dell'archivio corrente violazione di norme B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
e di deposito procedurali, anche interne terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. , . . violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
19 |Gestione dell'archivio storico procedurali, anche interne B N A B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
formazione di determinazioni Il processo non consente margini di discrezionalita
. N A violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
20 Ofdln?ﬁlel d_ef_iretl ed altri atti interesse di parte B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
amministrativi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione di norme Il processo non consente margini di discrezionalita
Indagini di customer satisfaction . - - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
21 e qualita proce(_il_lrall |:I)er pll_o'ta_rg gli B N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
esiti e celare criticita rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
X - N | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Selezione per |'affidamento di Selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare
22 | ichi rofessionali interesse/utilita di uno o piu A+ A (in altri enti) A A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
Incarichi protessionall commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
. . X - N | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Affidamento mediante Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
23 |procedura aperta (o ristretta) di | interesse/utilita di uno o pit A++ A (in altri enti) A A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
lavori, servizi, forniture commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
3 : . " . . " interessi economici che attivano, possono celare
24 Afflqamepto C.itlretto dilavori, Selezione p|t|0t.ata / mancata A++ A (in altri enti) A A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
serviziotorniture rotazione danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.




Allegato B

25 Gare ad evi
viden
Gare. \ za pubbli i
ad eviden lica di ) selezione "pilo !
interesse/utilit3 t'atal o
ita di uno o pit
commissari o A
27 Nomina d
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P nteresse/utilita dirzhl o A E =
| in i e .
31 rogrammazion : commis. Uno o pit | = =
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i - di GIT UTTICT potrebbero utilizzare poterl € competenze, delle |
40 |Controlli sull'uso del territorio omessa verifica per interesse di A N B A qualll dispongono, in favore dl't'alunl soggetti a scapito di
parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per interesse di Eﬁpafg."potmbberf’ utilizzare poteri e competenze, delle
41 ifiuti urbani " A N B A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
rimuti urbani parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
R It Selezione "pilotata”. Omesso f?.nf:gglm aapp PErTa raccoita € 10 Smaltimento ael
accolta, recupero e . . . . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
42 e P controllo dell'esecuzione del A++ + , datig gono,
smaltimento rifiuti servizio A (in altri enti) A A pos:ono celalre comporta(;negti scorretti. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per GIT uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
43 |violazione del Codice della interesse di parte: dilatazione A A (in altri enti) M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
strada dei tempi altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
violazione delle norme per Il processo non consente margini di discrezionalita
44 |Gestione ordinaria della entrate | interesse di parte: dilatazione B N A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
dei tempi terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
o mpl- X rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata-dilatazione-dei
tempi per costringere il
45 |Gestione ordinaria delle spese destinatario del A N A A Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
di bilancio prowvedimento tardivo a qualll dispongono, in favore dlltalunl lsog‘gettl a slcaplto‘dl
e altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
concggera, ugia" ""
Il processo non consente margini di discrezionalita
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- N A B~ [ierssono.divalore, in geners, aseal contenuto. pertanto
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
47 |stipendi del personale violazione di norme B- N A B e sono.divalore, in geners, ases cantenuto. Pertanto i
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ributi| I IMU, addizi | Il processo non consente margini di discrezionalita
ributi locali addizionale . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
48 ’ violazione di norme B sni ’ ’ !
IRPEF, ecc.) N A B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
49 |manutenzione delle aree verdi | controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
. Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
50 manutenzione delle strade e llo dell R del competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
delle aree pubbliche controllo dell'esecuzione de B N M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
;'Etgglaé;ﬁ:';e srsza:::;f;zéone Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utiIizzarﬁifnpropriamente‘ poterie
51 |Serticale, st strade e aree controllo dellesecuzione del B N M Mo omomies insenere modesti che I processo genera
3 o A 3
ubbliche . favore di terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.
P
servizio di rimozione dellaneve | Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie
52 |e del ghiaccio su strade e aree | controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
> o economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche servizio (Clr In BENEre Mo nelp 08
favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
53 |manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
54 |servizi di custodia dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
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manutenzione degliimmobilie | Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie
55 |deali impianti di broprieta controllo dell'esecuzione del M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
d ﬁ, p prop o economici, in genere modesti, che il processo genera in
ell’ente servizio favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
manutenzione degli edifici Selezione ‘pilotata’. Omesso Competense per cttenere wits personal. Dar g mteressi
56 o g controllo dell'esecuzione del M petenze p 1td Pel - Jatighiinte
scolastici - economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- s - violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
57 |servizi di pubblica illuminazione interne, per interesse/utilita M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
manutenzione dellarete e degli | Selezione "pilotata”. Omesso f;'n:"f)zct'ez‘z’ér:le’:’i;fe‘:]te"r'ézjtriﬁt'g”gerfs’g:‘aaweg;; ‘;ﬁtii;'eeressi
58 !lrrpla.ntl t.:“ pubblica controllo dell e‘sgcuzmne del M economici, in genere modesti, che il processo genera in
flluminazione servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
S . - violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
59 |servizi di gestione biblioteche interne, per interesse/utilita M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
62 servizi di gestione impianti violazione di norme, anche M competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi
sportivi interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
o . Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione hardware e ' . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
63 software controllo dell e‘sgcuzmne del M economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
did Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di disaster recovery e \ - competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi
64 backup controllo dell esecuzione del M economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
iolazi di h Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
65 |gestione del sito web interne, per interesse/utilita M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
. . \ - rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
66 |Gestione delle Isole ecologiche | controllo dell esecuzione del M celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
servizio la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
67 Pulizia delle strade e delle aree | violazione delle norme, anche M rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
pubbliche interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
. T violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
68 |Pulizia dei cimiteri interne, per interesse/utilita M celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
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Pulizia degli immobili e degli

violazione delle norme, anche

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono

69 [~ P s . B s A M N M A ) - S
impianti di proprieta dell'ente interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
70 |Permesso di costruire limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
perinteresse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
71 |assoggettate ad autorizzazione | limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
paesaggistica perinteresse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
violazione del conflitto di La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazion i i i . . . . Lo " RN povs
72 r(l:J) n?dti ent nd rpla cazione I.me.reZSI’ Ide||§ n.om;e’ dfl . A++ A++ A (in altri enti) B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
urbanistica generale imiti e degli indici urbanistici impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
per interesse di parte
violazione del conflitto di La pianificazi banistica richied Ite alt .
. o . . . a pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
73 P:‘g\/\r’ﬁdtlimen?t di t’i)\llamﬂcazwne |.mF§reZSI’ |de”§ n.om';e’ df' . A++ A++ A (in altri enti) B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
urbanistica attuativa imiti e degli Indici urbanistici impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
per interesse di parte
Vi_OlaZi(_)f‘e dei d_iVie}ti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
76 |Procedimento dilottizzazione di norme, limiti e indici A+ M N A A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
) o vi_olaZiC_)pe dei d_iViE'!ti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento urbanistico per conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
77 |insediamento di un centro di norme, limiti e indici A++ A N A A++ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
commerciale urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
78 |Sicurezza ed ordine pubblico regolamenti, ordini di servizio B M N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme, anche Il processo non consente margini di discrezionalita
P . . R S significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
79 |Servizi di protezione civile di regolamzpto, per interesse B M N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
i parte rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Concessione di sovvenzioni violazione delle norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
81 ’ di regolamento, per interesse A M N M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore

contributi, sussidi, ecc.

di parte

di taluni soggetti a scapito di altri.
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[T . . .
mgiustiticata ditatazione-dei

Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 tempi per cost_ringere il
82 f:lel TULP§ (spettacoli, de(sjt'matano de! M Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
intrattenimenti, ecc.) provve 'menﬁo Farsjr‘vo a quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
ConCEderg utl.llta al di taluni soggetti a scapito di altri.
unzionario
B o Selezione™"pilotata" per
83 |Servizi per minori e famiglie interesse/utilita di uno o piu M ali u-fﬁd potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
commissari gual: dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
— . _ o i taluni soggetti a scapito di altri.
84 Servizi assistenziali e socio- . selezione . pl\lotgta" per i uffici . :
sanitar! per ansiani interesse/utilita di uno o pil M Gli u_ff|C| potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
commissari q}Jall dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
Selezione "pilotata” per di taluni soggetti a scapito di altri.
85 |Servizi per disabili interesse/utilité diunoo piij M Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
commissari q_uali di§pongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
Selezione "pilotata” per di taluni soggetti a scapito di altri.
86 |Servizi per adultiin difficolta interesse/utilita di uno o piu M Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
commissari (j_ual: dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
_ : i taluni i i i i
87 Servizi di integrazione dei . Selezione i‘pllotata" per i o e e
St st et interesse/utilita di uno o pid M Gli uffif:i potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
commissari q_uall d|§pongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
— ; ) di taluni soggetti a scapito di altri.
; ) ingiustificata richiesta di i uffici ili
o8 Gest[one delle sepolture e dei §Uti“té" e parte d2|d Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
loculi o r M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
unzionario economici, in genere modesti, che il processo genera in
- - favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
- - elezione "pilotata" per i uffici ili
89 Conce55|_on| d_emamah per interesse/ t‘|pt‘ g p . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
tombe di famiglia utilita di uno o piu M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
commissari economici, in genere modesti, che il processo genera in
o~ o favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio.
. . . violazione delle norme
9 Procedlme.nt| di esumazione ed o p Il processo non consente margini di discrezionalita
estumulazione - procedura l per A significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
interesse/utilita di parte tferzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
selezione "pilotata” violazione rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
91 |Gestione degli alloggi pubblici delle norme procedurali per A Gli uffici potrebbero utilizzare poteri ¢ competenze, delle
interesse/utilita di parte q_uali digpongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
i ol di taluni soggetti a scapito di altri.
. - . violazione delle norm i uffici il
9 Gestione del diritto a”o studio e B otedural por e Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
del sostegno scolastico ntemocoural zi " e M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
Violazione delle norme favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
94 |servizio di "dopo scuola” procedurali e delle IllprAOf:essAoAnon consente margini di discrezionalita
"sraduatorie” per M S|gn'|f|cat|V|.'InoItre, i vantaggi che produce in favore dei
interesse/utilita di parte tgm;opo di vallore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
Solasione dells naree rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
95 lservizio di trasporto scolastico [?‘rocedurali e delle IllperAcess:oAnon consgnte margini di discrezionalita
graduatorie" per M S|gnA|f|cat|V|.AInoItre, | vantaggi che produce in favore dei
interasse/utilits di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
P P ] )
Violasione delle norme rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
96 Iservizio di mensa procedurali e delle Illpr'ogess'o'non consente margini di discrezionalita
. "graduatorie” per M S|gnA|f|cat|V|.A|noltre, | vantaggi che produce in favore dei
interesse/utilita di parte t¢r2|lsopo di vallore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
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ingiustificata-ditatazione dei
tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
97 Autorizzazione all’occupazione destinatario del M M N M M competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi
del suolo pubblico provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in
concedere "utilita" al favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
ingiustififclg?é'ana{ﬁione dei
tempi per costringere il
destinatario del ) : ) -
dimento tardivo a La maggior parte dei processi non consente margini di
provve Wi discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
. Co'nced.ere IUt'l"t_a al gi favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto ed
. . unzionario — Iscrizione di . . . eventualmente indiretto. In relazione all’iscrizione della
98 |Pratiche anagrafiche residenza in assenza dei A A A(in altri enti) A A residenza e ai vantaggi che ne derivano e ad episodi
requisiti per ottenere benefici contestati in enti non lontani e al fatto che come localita
prima casa in localita balneare balneare nel territorio vi € un notevole numero di “seconde
— Istrizioni anagrafiche case” si ritiene opportuno determinare il rischio alto (A)
finalizzate all’esercizio del
diritto di voto in relazione al
reato di voto di scambio
T TS UTTCa T GOt a2 TOTTE e
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
e . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
99 |Certificazioni anagrafiche prowedimento tardivo a B- B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
conc%%% "utilita" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustifi g%ﬂag ione dei
o . tempi per COSt_ringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
100 atti di nascita, morte, destinatario del B- B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
cittadinanza e matrimonio provvedimento tardivo a terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
concedere "utilita" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
MEIUSTUTICATE AN TEZIONE UET
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
. L R N destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
101 [Rilascio di documenti diidentita provvedimento tardivo a B- B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
concedere "utilita" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzienari
funzionarie
Il processo non consente margini di discrezionalita
I - violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
102 |Rilascio di patrocini interesse di parte B A N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
iolazi dell Il processo non consente margini di discrezionalita
. violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
103 |Gestione della leva interesse di parte B B N A B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
| " Il processo non consente margini di discrezionalita
- . violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
104 |Consultazioni elettorali interesse di parte B- B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. ' violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
105 |Gestione dell'elettorato interesse di parte B- B- N A B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
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collegiali

interesse di parte

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto

basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO

ALLEGATO "C"- Individ| e progr delle misure
Valutazione Termine di
o Processo Catalogo dei rischi principali ;:ni?/l:ﬁ::ai Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure i
n. Area di Rischio rischio monitoraggio
A B C D E F G H
. . L . La trasparenza deve essere attuata
Incentivi economici al Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ilr;f'::_'r;uarzai;:it;resr?;"t?églgdere;gl;/'z%fgvze_rﬁjisrabgglzzz‘et::ﬁf_ le immediatamente. | controlli debbono essere
1 Acquisizione e gestione del ersonale (produttivita e Selezione "pilotata" per A competenze, delle quali dispongono, per vantaggi I'organo preposto ai control‘ligin.terni effettua controlli periodici, anche effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE TEMPESTIVO
personale T’etribuzion’?di risultato) interesse personale e utilita personali, in favore di taluni soggetti a ganop p3 F ione: al le d P s "t t all'approvazione del PTPCT La formazione deve | DEL SETTORE
scapito di altri. adcampltonfe. " o_rmaz;ong. a/ p_ergg_na @ deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno | FINANZIARIO
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immlé?iitartaasnpwaer:tnezlac(l?w\ﬁoellsisjéit?tgtr:J:Zsere RESPONSABILE DEL
Acquisizione e gestione del |Concorso per I'assunzione di Selezione "pilotata” per competenze, dpelle uali dispon, onop er vantaggi informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva PETTOREFINANZIARIO
2 q ersofale eronale interesse/utilita di uno o pit A e u’:ilité e’rsonaliqin favorpe digtaluﬁi’)so etti gg I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche all'a rovazionepdel PTPCT La formazione deve TEMPESTIVO
P p commissari P TR 88! a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP - R
scapito di altri. [adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 . in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
I N Concorso per la Selezione "pilotata" per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE FINANZIARIO|
3 Acqulsluoz:esgngaelztlone del progressione in carriera del interesse/utilita di uno o pitt B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai::;{ead?;\;;essge attuata TEMPESTIVO
P personale commissari contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". N
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
- N Gestione giuridica del . . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la [SETTORE FINANZIARIO|
4 ACquISIZIO:IZSriﬁ:tIOne del personale: permessi, ferie, ir‘1,tle0||'?12emneerui':\::rre?:el/aurlicl?teé B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?::;{:d?;\;;essge attuata TEMPESTIVO
P ecc. da contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
- . L " o " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE FINANZIARIO|
5 Acqulsluoz:esgngaelztlone del E:E}iﬁ:;f;agagg ) ir:ltlgll'izemneer?:\::rre?:é/aurlicl?teé B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai::;{ead?;\;;essge attuata TEMPESTIVO
P s d contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". )
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
- . . S " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE FINANZIARIO|
6 Acqulsmoz:esgng;:tlone del &;Zt?atttiigme decentrata ir;ltlgll'iz(-.:on:r?L::rL?:é/aurlicl?teé B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?;?;?d?izine;sfge attuata TEMPESTIVO
P € /P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
: " " Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati Y . i L IRESPONSABILE DEL
7 Acquisizione e gestione del |servizi di formazione del fornﬁ:ltirer:an Fr:ltztraetsase;j:tlilit‘a M gli interessi economici che attiva, potrebbe celare 1um;ﬁg;ig;:;is?:trteenlzeaiEfeon:r'\‘:Ith.):i Sﬁir;;seugallc';‘?tse £a3/2013 ed La trasparenza deve essere attuata ISETTORE FINANZIARIO TEMPESTIVO
personale personale dipendente pd' + comportamenti scorretti a favore di taluni pub i Jato " A -85 immediatamente.
i parte operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . . . . . poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
9 Affarilegali e contenzioso Sie::on";fadzzsgogfg'crlzemrg' V'°Iaizr"fg;g$|§inzrx: per M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspairrr(‘e;zead?;\;;eessteere attuata DETE'?:&NI.?cglLE TEMPESTIVO
€ P genere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". N SETTORE
stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
PR N . . " poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
10 | Affarilegalie contenzioso IS:Z‘I)iorto giuridico e pareri irYtIZL?\ZeIOn:r?;\?:rzz:e'/aurlﬁ?; M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspairrr(‘e;zead?;\;;eessteere attuata DETE'?:&NI.?cglLE TEMPESTIVO
i P! genere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". N SETTORE
stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
T . poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
11 | Affarilegalie contenzioso |Gestione del contenzioso ir;ltlglrizelon:r?:\?:r;ngseé/aurlﬁ?tz M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "as‘)airr::sd?;‘;_nfﬁtege attuata DE’T_ESEPLC;\NI'IchlLE TEMPESTIVO
P! genere modesti, che il processo attiva, il rischio &  [assicurare il correlato "accesso civico". .
" N SETTORE
stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
I " . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
12 Altri servizi Gestione del protocollo Ing|ust|flcatta;r<3]||aitauone dei B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "as‘)airr::sd?;‘;_nfﬁtege attuata DELRSES.lEl%NRSEABlLE TEMPESTIVO
P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
FINANZIARIO
basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
- . - poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
13 Altri servizi SJ&?J?;??,?&?::;]‘{E”“ vmlaizrl\(t);;s:enginoarx: per M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspai'r:rr;zead?;\;;?:teere attuata DETElgEPLC,ANr?\?glLE TEMPESTIVO
P genere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". .
" N SETTORE
stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. " . S significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
14 Altri servizi Funzionamento degli organi violazione delle norme per B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE TEMPESTIVO




Valutazione Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure uRes‘ponsal!lle attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
Il processo non consente margini di discrezionalita
- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
15 Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni wolazuir;i:dehlllrealri\orme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la trasp?srr;zead?;\;?ne:;tege attuata DELR;’;S]!;CE)NRSEABILE TEMPESTIVO
p contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". B AMMINISTRTIVO
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
A - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
16 Altri servizi z:ﬁg!i::;g:ie delle V'OIBZ'ﬁZi::LI;ROFme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed la traSp?;?r:?d?:t\;;E:;tege attuata DELR;’;S]EI%NRSEABILE TEMPESTIVO
p contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". B AMMINISTRATIVO
basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
i R " poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
17 Altri servizi gs?s;so agli atti, accesso VIOI?:{::‘:SSQ;[?IEEE per m utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traSp?;?r:?d?:t\;;E:;tege attuata DEFT_E:E&NI'IS\‘/\SILE TEMPESTIVO
genere modesti, che il processo attiva, il rischio & |assicurare il correlato "accesso civico". . SETTORE
stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
. , - - " " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
18 Altri servizi Soersrteltrj\;‘::s:ldaerczls‘ﬂz V|oIazmm;:(l:}r:zrimee:&rscedurah, B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?::;zead?;\;;e:ste;e attuata IAMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
. \ - - " " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
19 Altri servizi SGteDsr?coDne dell'archivio V|oIazmm;:lcﬂzrimzlﬂ:scedurah, B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp:ii:rr:]zeadrij;\;i‘ees;teere attuata IAMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". i
basso (B) o molto basso (B-).
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DEL
oE S . i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
20 Altri servizi ggz?::i' E;;lﬁ:\il,aftridlnanze, vmlaizrl‘ctJ:IiSdseellsinzrlT: per B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasp:ii:rr:]zeadrij;\;i‘ees;teere attuata AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
amministrativi P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". i
basso (B) o molto basso (B-).
i oy . " I vantaggi che il processo produce in favore dei . . — - RESPONSABILE DEL
S violazione di norme procedurali " " i n 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
21 Altri servizi L:fizggig;c:“s;}g per "pilotare" gli esiti e celare B ;irrztlaﬁgoi?:fi\;ilr?iroeéIgtgte;i}il;zynajtsc?Ibcairs];e(rk‘}h)lt:- pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La "aSpai:::_lfd?;‘:_ne:sge attuata SETTORE TEMPESTIVO
q criticita molto ba’sso (®) assicurare il correlato "accesso civico". . AMMINISTRATIVO
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
. . " s " e : N P " A PRI La trasparenza deve essere attuata
i i ; L Selezione "pilotata" per dati gli interessi economici che attivano, possono (in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . N
22 s(ezlljer;;tetlczl:\ltjrba“ecrl\te 3?!23::;;?&:é?eles?grr:':i"m interesse/utilita di uno o pit A+ celare comportamenti scorretti a favore di talune |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo e';;‘é?tic:;tgg'lzntﬁ;:gg:;gugzz?:?ﬁc:zg{:a DE'T_ESE&NI'IS\?gILE TEMPESTIVO
P commissari imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'a aovazione del PTPCT. SETTORE
confermano la necessita di adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. P! :
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal imméSi;I;aasmpil;\(etzzT g::g;ffs;igg:g?ssere
Affidamento mediante | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. effettuati dalla riha sessione utile successiva
Contratti pubblici — rocedura aperta (o Selezione "pilotata" per dati gli interessi economici che attivano, possono (2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, all'a rovazionepdel PTPCT. La formazione deve RESPONSABILE
23 N P! P! aperta - interesse/us di uno o piu A++ celare comportamenti scorretti a favore di talune |con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. PP . § Al TEMPESTIVO
selezione contraente ristretta) di lavori, servizi, : N ind di altre. Fatti di 3-F ione: al e d inistrata f . essere somministrata nel corso di ciascun anno | DEL RELATIVO
forniture commissari imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca - Formazione: al personale deve essere somministrata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere | SETTORE
cconfermano la necessita di adeguate misure. tecnico/guiridica in materia di gare; ttuata all . d tile di ci
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, nonche| ~attuata alia p”mai:g:risgza utile di ciascun
di .
singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immésigiismpimz? g::gs?fs;igg:gisere
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. effettuati dalla priha sessione utile successiva
Contratti pubblici - Affidamento diretto di Selezione "pilotata” / mancata dati gli interessi economici che'amvano, possono (2- Misura di guntrollo specifica: |'organo preposto ai controlliinterni, all'approvazione del PTPCT. La formazione deve RESPONSABILE
24 " : it " : A++ celare comportamenti scorretti a favore di talune |con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. o AN TEMPESTIVO
selezione contraente lavori, servizi o forniture rotazione n p P : o . essere somministrata nel corso di ciascun anno | DEL RELATIVO
imprese e in danno Itrc_e. Fatti di cronaca 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere | SETTORE
confermano la necessita di adeguate misure. tecmc_o/gu_l[ldma in materia di gare; ) 4| Sttuata alla prima scadenza utile di ciascun
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, nonché incarico.
di .
singoli responsabili di procedimento.
selezione "pilotata” per | contratti di vendita (in particolare di immobili iln-x:;:’:igtlr;rz?;g:ﬁ:;aaﬁzzfgatlftfeslzeiﬂzgfr;aez?:rfieisniag(s)tzudba?lIcare La trasparenza deve essere attuata
Contratti pubblici — Gare ad evidenza pubblicadi | . _prote per pubblici), dati gli interessi economici che attivano, P h " o mposte immediatamente. | controlli debbono essere RESPONSABILE
25 " o h interesse/utilita di uno o piu A+ n - d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo " - h f . TEMPESTIVO
selezione contraente vendita di beni commissari possono celare comportamenti scorretti a favore specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a effettuati dalla prima sessione utile successiva | DEL RELATIVO
di talune imprese e in danno di altre. pecitica: forgano prep P . all'approvazione del PTPCT. SETTORE
campione, lo svolgimento delle selezioni.
Selezione “pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, iln—rrzsr:wl{:igtlr;;ai;’:\:rtel'gzgaglfe%et;agﬁtfesf:icr:?;:%:\zniziei?i:;;fs{]:gg:lcare La trasparenza deve essere attuata
Contratti pubblici— |/ TIVITA': Nomina della conseguente violazione delle dati gli interessi economici che attivano, possono |4 \oc 33513 dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere |  RESPONSABILE
27 " commissione giudicatrice norma procedurali, per A celare comportamenti scorretti a favore di talune " " e . . . " . h f " TEMPESTIVO
selezione contraente art. 77 interesse/utilita dell'organo che imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sessione utile successiva | DEL RELATIVO
. p con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT. SETTORE

nomina

confermano la necessita di adeguate misure.

I'esecuzione dei "contratti di servizio".




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del livello di ivazi della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure uRes‘ponsal!lle attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, 1- M|su_ra_d|tra_sparenza generale esTeglfflca: € necessario puzb:ware L d
. . f e conseguente violazione delle dati gli interessi economici che attivano, possono in amministrazione trasparente tutte e informazioni imposte da . a trasparenza deve essere attuata
28 Contratti pubblici verifica [ATTIVITA": Verifica delle norma procedurali, per A celare comportamenti scorretti a favore’di talune d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere RESPONSABILE TEMPESTIVO
aggiudicazione offerte anomale art. 97 interesse/‘t’ltilité di un’opo i imprese e i’; danno di altre. Fatti di cronaca 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sessione utile successiva | DEL RELATIVO
issari o del RUPp pf | ita diad te mi con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT. SETTORE
commissari o de confermano la necessita di adeguate misure. l'esecuzione dei "contratti di servizio".
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, 1- Misura di trasparenza generale es;l*)e_clfflca: € necessario puzbllcare L d
. L ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione delle dati gli interessi economici che attivano, possono in amministrazione trasparente tutte e informazioni imposte da . a trasparenza deve essere attuata
29 Contratti pubblici verifica aggiudicazione in base al norma procedurali, per A celare comportamenti scorretti a favore’di talune d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere RESPONSABILE TEMPESTIVO
aggiudicazione %gzzo interesse/‘l)nilité di un’opo i imprese e i’rJ1 danno di altre. Fatti di cronaca 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sessione utile successiva | DEL RELATIVO
p commissari P! cor‘\’fermano |a necessita di‘ade Late misure. con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT. SETTORE
8 . I'esecuzione dei "contratti di servizio".
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, i1|;::Ir:sliljir:isdtlrtarzii‘:,r)\:rfr::aeugreeﬁ;atlﬁties?:icrl\ffl;f:mz?ii?\e}si;:ngsf:z::lcare La trasparenza deve essere attuata
. . ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione delle dati gli interessi economici che attivano, possono P " " o P . trasp "
Contratti pubblici verifica AT - N " - " d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere RESPONSABILE
30 P aggiudicazione in base norma procedurali, per A celare comportamenti scorretti a favore di talune " " e . . n " " h f " TEMPESTIVO
aggiudicazione > . a1 . N R " I~ 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlliinterni, effettuati dalla prima sessione utile successiva | DEL RELATIVO
all’OEPV interesse/utilita di uno o piu imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca larita, d i | i to degli affid i all'approvazione del PTPCT. SETTORE
commissari confermano la necessita di adeguate misure. ﬁz?erfugz?oiré Z’ei ﬁt‘:/:nvt?:ttlicz;'ese?v?;zglmen © degli affidamenti & PP .
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
" i " " " - impropriamente i loro poteri per ottenere 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la RESPONSABILE DEL
31 Copgr?;t*%':zbigﬂe ::togzrimmazmne dei lavori wolazmrr;(:ed::llrealri\orme M vantaggi e utilita personali. Ma dato che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La tras"?:;iad?;\;;?;teere attuata SETTORE TECNICO TEMPESTIVO
prog : P processo non produce alcun vantaggio immediato |assicurare il correlato "accesso civico". i
a terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
N o . " . N impropriamente i loro poteri per ottenere 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
32 Copgr?;t*%':ggﬂe rg?r\gi;ir:;r:ﬁg:gidzli VI0|aZI0rgi::L|||rEa:’i\Ol'mE M vantaggi e utilita personali. Ma dato che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la trasp:ii:rr:]zeadrij;\;i‘ees;teere attuata DE'T_EgEP&NnchILE TEMPESTIVO
prog P! processo non produce alcun vantaggio immediato |assicurare il correlato "accesso civico". B
a terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. SIEIMIOIRE
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . - . P significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
33 Contratti pubblici verifica Gestione e archiviazione dei violazione delle norme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE TEMPESTIVO
aggiudicazione contratti pubblici procedurali AN : N " " A immediatamente. DEL SETTORE
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico".
basso (B) o molto basso (B-). AMMINISTRATIVO
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
34 Controlli, verifiche, ispezioni |Accertamenti e verifiche dei | omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE TEMPESTIVO
e sanzioni tributi locali parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno |controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | DEL RELATIVO
le verifiche, levando o meno le sanzioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno | SETTORE
formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
. " s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e i:h'fm';:rzaioﬂiterﬁ::;i"égl%elnesrg;e/'zzf;vze_rf\:?szfab:!'zzft::ﬁ: le immediatamente. | controlli debbono essere
35 Controlli, verifiche, ispezioni |Accertamenti con adesione | omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di I'organo preposto ai controllligir;terni efféttua controlli periodici 'anche effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE TEMPESTIVO
e sanzioni dei tributi locali parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno ganop p3 F ione: al le d P N "t t all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | DEL SETTORE
le verifiche, levando o meno le sanzioni. :J:;ng}i'm;a;m::?:;ei(':g/giiﬁgir::: @ deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno | FINANZIARIO
. in misura adeguata.
. " Ly " La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e controlli Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e Informanont eloncate daloslee 3572015, 3. Misere di controlior immediatamente. | controlli debbono essere | pecpoNsaiLE DEL
Controlli, verifiche, ispezioni D omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di |, . 188-33/2013. Py effettuati dalla prima sessione utile successiva
36 L sull'attivita edilizia privata A n : PPN I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche . : N SETTORE TECNICO TEMPESTIVO
e sanzioni R parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno - L P all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
(abusi) le verifiche, levando o meno le sanzioni. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno
’ . adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata
. " L . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ;:fmﬁ‘la"z?o(ﬂit;?esr?caartznéglgderesrglse/'z%fgvs—nljwsgssrabgyziﬁrtgltlt; le immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli, verifiche, ispezioni |Vigilanza sulla circolazione e | omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di | A 8S- Ry PR effettuati dalla prima sessione utile successiva |POLIZIALOCALE
37 L A - : o I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche b " : TEMPESTIVO
e sanzioni la sosta parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno N N . L all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
\e verifiche, levando o meno le sanzioni a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inistrata nel dic
’ . adeguata formazione tecnico/giuridica. essere Sommlir::sn;iasuar:zdce%f:tal clascunanno
. " N . La trasparenza deve essere attuata
A - . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le : . ; POLIZIALOCALE
Controlli, verifiche, ispezioni za e verifiche sulle omessa verifica per interesse di E;Inszf)fels‘t:leﬁ;’;redbe?leergLln-.atllihé?sa;gr?;c::g Ei!n favore di informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: el;?eﬂiilt?tda:ﬂ2r:)t:;;r:acgzzgi)o”r:edi’zilljggl?lcizsses{\?a
38 @ sanzioni commerciali in sede A taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno I organo preposto ai co_ntro!ll interni effettua controlli perlod_lc_l, anche all'approvazione del PTPCT. La formazione deve TEMPESTIVO
\e verifiche, levando o meno le sanzioni a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inistrata nel dic
g : adeguata formazione tecnico/giuridica. essere Sommlir::srr:iasuar::dce%rj:tal ciascun anno
. . L N La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli, verifiche, ispezioni |Vigilanza e verifiche su omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di informazioni elencate dal d,l_gs,33/2013, 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva |POLIZIALOCALE
39 . ¢ A . 4 I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche TEMPESTIVO

e sanzioni

mercati ed ambulanti

parte

taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno
le verifiche, levando o meno le sanzioni.

a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione Termine di
rocesso atalogo dei rischi principali H . ella el rischio isure di prevenzione rogrammazione delle misure H . attuazione
o P Catalogo dei ischi principali | G21TP <1 ivazione dell del rischi Misure di i P ione delle mi u"es'”"‘a""e ttuazi
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
A . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: immediatamente. | controlli debbono essere
20 Controlli, verifiche, ispezioni |Controlli sull'uso del omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di I'organo preposto ai control‘ligin.terni effettua controlli periodici, anche effettuati dalla prima sessione utile successiva POLIZIA LOCALE TEMPESTIVO
e sanzioni territorio parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno ganop p3-Forma ione: al le d P inistrat all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
le verifiche, levando o meno le sanzioni. adcampltonfe. o ltl ne: a/ pergzpa € deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
. " s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ?;f'::’:'?l‘larzaioﬂiterlaesr'\)caarteen;;gderesr?a)I;/.Z%ggvze-rfwsgs:]abgglgiget::ﬁtoe' le immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli, verifiche, ispezioni |Controlli sull’abbandono di | omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di |, A 18- Aoy PR effettuati dalla prima sessione utile successiva POLIZIA
41 L e N A - : PR I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche B : : TEMPESTIVO
e sanzioni rifiuti urbani parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno 2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all'approvazione del PTPCT. La formazione deve LOCALE
le verifiche, levando o meno le sanzioni. P . . °: al persor essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. P
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
- in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
| contratti d'appalto per la raccolta e lo H n H . " " " - . " y
emalimenio G i, da g meres (165332013 Gl Codce de conto i 2 Wi d contal | et ol i esgonetle sceese | pesponusap ot
a2 Gestione rifiuti L8, recupero controllo dell'esecuzione del A+t ici che coinvolg celare pecifica: organo prep » CON reg . PP one  Fatorm SETTORE TECNICO TEMPESTIVO
smaltimento rifiuti o M ! o verificare |'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve | essere somministrata nel corso di ciascun anno
servizio comportamenti scorretti. Fatti di cronaca inistrata ad ta f ione tecnico/guiridica; 4- 2 d ta. La rotazione doura
confermano la necessita di adeguate misure. essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica; in misura adeguata. La rotazione dovra essere
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, attuata alla prima scadenza utile di ciascun
noncheé disingoli responsabili di procedimento. incarico.
" " N N La trasparenza deve essere attuata
P, . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le N . N
Gesti dell trate, dell Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per S;';ffe':'eﬁggzt;ﬁ’leemJjat;illczlfsargrfootsg ?n favore di informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: |fr?r11ted|t:§tdarﬂente_. ! contrglll deltn_llaono essere POLIZIA LOCALE
43 |Cestione defle entrate, defle | ;)./ione del Codice della interesse di parte: dilatazione A P L quati cispongono, I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | &Tfettuati dalla prima sessione utile successiva TEMPESTIVO
spese e del patrimonio " " taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno . N P all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
strada dei tempi le verifiche, levando o meno le sanzioni. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno
’ . adeguata formazione tecnico/giuridica. PR
in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita
N . P violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
44 Geztlggee:s!(le earm?:g,r‘(iijlle S::::;:e ordinaria della interesse di parte: dilatazione B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai::;{:d?;\;;essge attuata DEESSE?'I"\IOSF?EILE TEMPESTIVO
P P dei tempi contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". . FINANZIIARIO
basso (B) o molto basso (B-).
RESPONSABILE DEL
ingiustificata dilatazione dei Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le imm::i:’taasrg;etreu? g::ﬁ;??s;izgr‘:g?ssere SETTORE
Gestione delle entrate, delle |Gestione ordinaria delle tempi per costringere il competenze, delle quali dispongono, in favore di | Iformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva [F|NANZIIARIO
45 <pese e del patrimonio _|spese di bilancio destinatario del provvedimento A taluni soggetti a scapito di altri, accelerando o |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche \'approvazione del PTPCT. La formazione dev TEMPESTIVO
P P P tardivo a concedere "utilita" a dilatandggtem ide‘i) rocediménti a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata a a;:p o :‘Zr'no.n.etret nel y ra %. 1azio : :ne
funzionario pideip adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
. significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
46 Gez“:?::ggle eanttr'i'i:g'n?:”e Adempimenti fiscali violazione di norme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ta traspai;?;zead?aet\;?n?stege attuata FINANZIIARIO TEMPESTIVO
P! P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
. significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
47 Gez“:?::ggle eanttr'i'i:g'n?:”e Stipendi del personale violazione di norme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ta traspai;?;zead?aet\;?n?stege attuata FINANZIIARIO TEMPESTIVO
P P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DEL
. S " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
48 Gez“:?::ggle eanttr'i'i:g'n?:”e Egiuz}é?acl:lllé:)'\élyyecc ) violazione di norme B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ta traspai;?;zead?aet\;?n?stege attuata FINANZIIARIO TEMPESTIVO
P P [ contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". )
basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la RESPONSABILE DEL
49 Gezu:?eeedceigle ear]ttl'I;?T:Z;'\?L)elle Cﬁearg?tenuone delle aree controllo dell'esecuzione del ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "as‘)ai;::]z:d?;‘;::stee"e attuata SETTORE ETECNICO TEMPESTIVO
P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DEL
N . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
50 Geztlgsneeedsgle eanttrli'ra‘rfgn?oe”e Sﬁea“r;u;(:gsossk;inecl’lzstrade €| controllo dell'esecuzione del ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai'r:rr;zead?;\;;?:teere attuata TEMPESTIVO
P P 3 servizio modesti, che il processo genera in favore di terzi, [assicurare il correlato "accesso civico". :
il rischio & stato ritenuto Medio.
installazione e Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DEL
N N . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
51 Geztlgsneeedsgle eanttrli'ra‘rfgn?oe”e 2?,?;?:&7?2%;?5::“5“5?' controllo dell'esecuzione del ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspai'r:rr;zead?;\;;?:teere attuata TEMPESTIVO
P P strade e aree pubblichle servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DEL
N servizio di rimozione della Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
52 Gestione delle entrate, delle neve e del ghiaccio su strade | controllo dell'esecuzione del ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata TEMPESTIVO

spese e del patrimonio

e aree pubbliche

servizio

modesti, che il processo genera in favore di terzi,
il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure nRes‘ponsal!lle attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
53 Geztl:::edsgle eanttr'i'raég'n?:”e manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la trasp?srr;zead?;\;?ne:;tege attuata DEESSE'IQI"\‘S}?SILE TEMPESTIVO
P p servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". . TECNICO
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. - " " Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
54 Geztl:::edsgle eanttr'i'raég'n?:”e zle"r]\?tze':' custodia dei controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la trasp?srr;zead?;\;?ne:;tege attuata DEESSE'IQI"\‘S}?SILE TEMPESTIVO
P p servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". . TECNICO
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DEL
: manutenzione degli Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
55 Geztl:::edsgle eanttr'i'raég'n?:”e immobili e degli impianti di controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la trasp?srr;zead?;\;?ne:;tege attuata TEMPESTIVO
P P proprieta dell'ente servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [(assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DEL
. . e Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
56 Geztlgg:ﬁg!le e;lﬁ:z’n?:”e g:zraitteizgzmne degli edifici controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?::;zead?;\;;e:ste;e attuata TEMPESTIVO
P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DEL
. — . i " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
57 Geztl:::edsgle earltr'i'f;g'n?:”e ﬁ?&:ﬂ:;ﬁ;zb“ca irYtlgll'izon:r?:\?:rz?see'/aurlicl?tz M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?:rr;zead?;\;;e:esgteel'e attuata TEMPESTIVO
P P da modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DEL
. manutenzione della rete e Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE ETECNICO
58 Geztl:::edsgle earltr'i'f;g'n?:”e degli impianti di pubblica controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasp?:rr;zead?;\;;e:esgteel'e attuata TEMPESTIVO
P P illuminazione servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". N
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. - . o " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la RESPONSABILE
59 Geztl:g:edsgf earrr'i'z]tg'n?:”e Z?Q{ﬂ:éf:suone ir‘ml;::"’rimzelon:r?n?:rrerzsee'/aurlﬁ?é M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspairrr(‘e;zead?;\;;eessteere attuata DEL SETTORE TEMPESTIVO
P p P modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". . AMMINISTRATIV
il rischio & stato ritenuto Medio. o
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. P . R o " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
62 Gez“:?::g!f eanttli'?r:gn?:”e zero‘?tzill;j' gestione impianti ir:ltlgll'iz(-.:on:r?:\?:r:?seé/aurlﬁ?é M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspzii:::_lzead?aet\:“?steere attuata DETE;EP&NHSCglLE TEMPESTIVO
P! P P P modesti, che il processo genera in favore di terzi, [assicurare il correlato "accesso civico". . SETTORE
il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. P . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
63 Geztl:::edsgle earlttrli'?r:g'n?:”e Zesrgg\lﬂdalrgeesllone hardware controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traSp?rf:ﬁd?;\;;?stee"e attuata DEESS:?‘PSQSILE TEMPESTIVO
P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". 3 FINANZIARIO
il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
N T Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
64 Geztl::eeeds!Ie earlt?i'rar:ce)'n?;”e erc‘;('lz" di disaster recovery e controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traSp?rf:ﬁd?;\;;?stee"e attuata DEESS:?‘PSQSILE TEMPESTIVO
P P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". 3 FINANZIARIO
il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. S " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
65 Geztlsgeeedggle eantf'li'?rfgyn?:”e gestione del sito web ir‘:tlglizelon:r?:\;]:r;nsqsee'/aurlicl?tz M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai'r:rr;zead?;\;;ees:teere attuata DEESSZ('IE]"\‘&:E'LE TEMPESTIVO
P P /P modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". B FINANZIARIO
il rischio & stato ritenuto Medio.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le imméﬁi;;aasrvﬁzl;\etzz? g;xé;ffs;igg:g?ssere
. Selezione "pilotata". Omesso smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi economici |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: " - : " N
. . Gestione delle Isole " : . i A b " Pt effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE
66 Gestione rifiuti ecologiche controllo dell'esecuzione del A che coinvolgono, possono celare comportamenti |I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | DEL RELATIVO TEMPESTIVO
servizio scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita |a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno | SETTORE

di adeguate misure.

adeguata formazione tecnico/giuridica.

in misura adeguata.




Valutazione Responsabile Termine di
o Processo Catalogo dei rischi principali del livello di ivazi della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure t P " attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le imm;‘;;?ﬂﬁgﬁ?? g:nvter:ﬁisszta)g:g;assere
@ | cestoneriiai  [Puidadllesiradecdele | volaonecelle rormo,anche | |Slimento g ] ol g niresd cconomi nformariont lncte gl Gl 33/205. - Misra diconvolle | ottt prima sesone e s | RESPONSABLE | ey
aree pubbliche interne, per interesse/utilita voigono, p P s gano prep N . P s all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | DEL RELATIVO
scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita |a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno | SETTORE
di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immési;rtaasnﬁzll;etre]z? g;nvti)elfissgebgf)t:g?ssere
- smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi economici |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N - : p H
: I i s violazione delle norme, anche . Sl . = . At effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE
68 Gestione rifiuti Pulizia dei cimiteri interne, per interesse/utilit A che coinvolgono, possono celare comportamenti |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | DEL RELATIVO TEMPESTIVO
a3 scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita |a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata esse?'g somministrata nel corso di ciascun anno | SETTORE
di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica. P
in misura adeguata.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immé‘;i;';aasmpzl;ﬁ?? g::;&?fz;i;g:g?ssere
Pulizia degliimmobili e degli violazione delle norme. anche smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi economici |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla riha sessione utile successiva RESPONSABILE
69 Gestione rifiuti impianti di proprieta interne, per interesse/’utilité A che coinvolgono, possono celare comportamenti {I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche I : pd | PTPCT. La f : 4 DEL RELATIVO TEMPESTIVO
dell'ente ' P scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita |a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata a approvazm_ngt et ] - (;r_m_azmne eve SETTORE
di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di clascun anno
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
. . . L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
70 Governo del territorio Permesso di costruire Ii‘:#i’tlia:g:elgier:rlﬁc?z:g]aer;igglci A+ interessi economici, anche di valore I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione deve ngfr%ﬁéﬁiléﬁlgg‘ TEMPESTIVO
. tg di part considerevole, che potrebbero determinare i regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
perinteresse di parte funzionari a tenere comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale attuata alla prima scadenza utile di ciascun
responsabile, nonche di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
" P - " L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
7n Governo del territorio Permesso di itosttrulae in I_wc_JtI_anznelq_eILe_ porg\e,_dte_l_ A+ interessi economici, anche di valore |'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione deve ziﬁfrggzﬁléﬁgg TEMPESTIVO
arete assoggettate ad i imiti e _etg tin 'C:;." artus id considerevole, che potrebbero determinare i regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al essere somministrata nel corso di ciascun anno,
autorizzazione paesaggistica perinteresse di parte funzionari a tenere comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale attuata alla prima scadenza utile di ciascun
responsabile, nonché di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immeLsi;rta;mpz:’;gz? g::,g,:ﬁfs;iag:g‘:ssere RESPONSABILE DEL
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla riha sessione utile successiva ISETTORE TECNICO
. - violazione del conflitto di La pianificazione urbanistica richiede scelte d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai h alla p
Provvedimenti di N i, dell d i | : ionali. Tale di s i id | larita dell dure di all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
72 | Pianificazione urbanistica |pianificazione urbanistica interessi, delle norme, dei limiti A++ clserezion ale discre controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di di pianificazione. La formazione deve essere TEMPESTIVO
enerale e degli indici urbanistici per potrebbe essere utilizzata impropriamente per  |pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata rlmel corso di ciascun anno in
8 interesse di parte ottenere vantaggi ed utilita. somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- misura adeguata. La rotazione dovra essere
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, attuata allag rim}a scadenza utile di ciascun
noncheé disingoli responsabili di procedimento. P incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immeLZi:tzsrgZ:’;ZZ? g::ﬁ:ﬁfg;ig:g‘:ssere RESPONSABILE DEL
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla ri;na sessione utile successiva ISETTORE TECNICO
Prowvedimenti di violazione del conflitto di La pianificazione urbanistica richiede scelte d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai all'approvazionepdel PTPCT su nuove procedure
73 | Pianificazione urbanistica |pianificazione urbanistica interessi, delle norme, dei limiti A++ discrezionali. Tale discre controlli interni deve accertare la re,xg'olarlfa delle nuove procedure di di pianificazione. La formazione deve essere TEMPESTIVO
attuativa e degli indici urbanistici per potrebbe essere utilizzata impropriamente per  |pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere Somministrata nel corso di ciascun anno in
interesse di parte ottenere vantaggi ed utilita. somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- misura adeguata. La rotazione dovra essere
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, attuata allagprim}a scadenza utile di ciascun
noncheé disingoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immeLcaii;rtaasnﬁzl;\Etzz? (‘:j:r:/terjﬁiszgiag:gt:ssere RESPONSABILE DEL
L'attivita imprenditoriale privata per sua naturae (in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla pri.ma sessione utile successiva ISETTORE TECNICO
violazione dei divieti su conflitto sempre sostenuta da interessi economici, anche |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
76 Governo del territorio procedura di lottizzazione diinteressi, violazione di norme, A+ ingenti. Gli uffici potrebbero utilizzare controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di di pianificazione. La formazione deve essere TEMPESTIVO

limiti e indici urbanistici per
interesse/utilita di parte

impropriamente poteri e competenze delle quali
dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
indebite (favorendo o intralciando la procedura).

pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile,
noncheé disingoli responsabili di procedimento.

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata. La rotazione dovra essere

attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.




Valutazione Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure uRes‘ponsal!lle attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immeLgi;rtaalSngZLiZZ? g::ter:ﬁis(s;ebzg:gt:ssere
violazione dei diviet L'atti imprenditoriale privata per sua natura |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla pri}na sessione utile successiva
Pr urk i flitto di i i, e sempre sostenu _a_' y . lch d.lg 2./.2013' 2 Misura di controllo spe_cifica: I'organo preposto ai .| all'approvazione del PTPCT su nuove procedure | RESPONSABILE DEL
77 Pianificazione urbanistica |per I'insediamento di un di norme, limiti e indici A+t _anche |ngent|. Gli %ftf:: zotrebberu utlgzezuaere uali C?:;;}?lgzlin;:;n; g:‘t’sr?zi[;i';?r:: I;.?Ef,',f;%gg';nue?‘;gnpaﬁcsgxe di di pianificazione. La formazione deve essere SETTORE TECNICO TEMPESTIVO
centro commerciale urbanistici per interesse/utilita ;5"" i P SoE e utili q P - P = ! iridi Pe o somministrata nel corso di ciascun anno in
di parte dispongono, per conseguire vantaggi e utilita essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4- misura adeguata. La rotazione dovr essere
(favorendo o laprocedura). |Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonché disingoli responsabili di procedimento. incarico.
Il processo non consente margini di discrezionalita
S " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
78 Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico re oI\;Ircr)llsﬁt!imoergilnri‘z?sneerlvizio B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspairrnerr‘\ieadtii;\;:‘eesssere attuata chL’YIZﬁXNI%AC’\/‘JI—_E TEMPESTIVO
8 4 contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, anche di significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
79 Governo del territorio Servizi di protezione civile regolamento, per interesse di B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspai;?rr;z:d?;\;;ees;?ere attuata DE’T_ESEP&NHS\?(?ILE TEMPESTIVO
parte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". N SETTORE
basso (B) o molto basso (B-).
. . o : " s . La trasparenza deve essere attuata
Prowed|men.t| a."!p“at"." . . " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1 Mlsurg dl‘trasparenza generale: & doverosp pubb!u:are tuttg le immediatamente. | controlli debbono essere
della sfera giuridica dei Concessione di sovvenzioni, violazione delle norme, anche di competenze, delle quali dispongono, per vantaggi informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE
81 destinatari con effetto contributi, sussidi. ecc ’ | regolamento, per interesse di A tilita i i in f di tal z tti I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche I : pd | PTPCT. La f : d DEL RELATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e ’ . . parte © utilita personall, in favore di taluni soggetti a a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all approvazione del - Latormazione deve
immediato scapito di altri. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno | SETTORE
. in misura adeguata.
. . e S, . . . . " N . La trasparenza deve essere attuata
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei A . " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le N " N
della sfera giuridica dei  |Autorizzazioni ex artt. 68 e tempi per costringere il S;';ffe':'eﬁggzt;ﬁ’leemJjat;illczlfsargrfootsg € er vantaggi informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ;fTeTtiiltaitda&:'I}:ntﬁﬁ:acggzgfcllr:ed3&1?::3:8;5;{53 RESPONSABILE DEL
82 destinatari con effetto |69 del TULPS (spettacoli, destinatario del provvedimento A Ipe »aeted pongono, p 388! |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche N atap : SETTORE TECNICO TEMPESTIVO
N " . ey e utilita personali, in favore di taluni soggetti a : N v, all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
economico diretto e intrattenimenti, ecc.) tardivo a concedere "utilita" al L a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L y AN
immediato funzionario scapito di altri. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
. . o . " N . La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DEL
Provvedimenti ampliativi A . " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le N " ;
P . . . " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e : A " " i immediatamente. | controlli debbono essere  |SETTORE
83| Gestatortcon eetts.[Seriper minori e famiie | interessefutlisdiumoopiy | A [competenze,delle aualiispongono, pr vantagai [T 00 ST R Ie T e ST SEaA SO e | effettuat dalla rima sessione tile successive hMMINSTRATIVO | TewpesTIvO
economico diretto e commissari scapito 5 altri ’ 88! a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata esse’lj'z somministrata nel ci:rso di ciascun anno
immediato adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
. . L . " N . La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DEL
Provvedimenti ampliativi - . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " N
della sfera gluridica dei Servizi assistenziali e socio- _Selezione f'pi]otgta" per S;Irrl:;f)fel?eggge(ibell)lirgL:Jatllihczi?:;)r?gsg E;:Jer vantaggi informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: elfr;gtiilt??;}Zr::trei}r:aczgg?zllrlnsi?i?::gcizssi[\?a poTORE
84 destinatari con effetto itari o interesse/utilita di uno o pit A it poreonali. in favore di talun s i I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | oo =0 B0 e B i e one deve AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e sanitari per anziani commissari © utilita personall, in favore di taluni soggetti a a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP L y A
A diat scapito di altri. d ta f o tecnico/giuridi essere somministrata nel corso di ciascun anno
immediato adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
" . I . . R N IRESPONSABILE DEL
Prowvedimenti ampliativi Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immé;i;rtaasmpi:\etzzil goerYteroelfiSs;ebEg:g?ssere ISETTORE
della sfera giuridica dei Selezione "pilotata” per A . [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: " - N " :
85 destinatari con effetto  |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o pit A ;ol;nnﬁ?;ir;z;bcri‘ealllieicra‘ufzI\l/grl:;::joirglcijnncir,s%egrg\gtri\t;ggl I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche ;{Ettﬁt\;a(i?!:epégg;sé?ogefg:ifai?gﬁzsj:?e AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e commissari scapito di altri ! a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata esse’lj'z somministrata nel cbrso di ciascun anno
immediato adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
. . L . " N . La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DEL
Provvedimenti ampliativi A L : 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . N
P . . - " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e : A " N i immediatamente. | controlli debbono essere  [SETTORE
dellalsfera ‘glundlca dei . e . Selezione . P'JOt?ta per competenze, delle quali dispongono, per vantaggi |Informaz|on| elenca_te dal d.I_gs.33/2_013. 2- Misura d[con_tro!lq. effettuati dalla prima sessione utile successiva |AnMMINISTRATIVO
86 destinatari con effetto  |Servizi per adultiin difficolta | interesse/utilita di uno o pits A e utilita personali, in favore di taluni soggetti a I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche It ione del PTPCT. La f ione d TEMPESTIVO
economico diretto e commissari it dp e 88 a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata allapprovazione del - Latormazione deve
immediato scapito di altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
. . S . " N . La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DEL
Provvedimenti ampliativi A . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " :
iuridi i ; i " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e : A h " immediatamente. | controlli debbono essere
della sfera giuridica dei |¢ -0 integrazione dei Selezione "pilotata” per competeﬁze delle quali dispor?gono per vantaggi informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva I
87 destinatari con effetto |7 & TR interesse/utilita di uno o pit A o utilita personali, in favore di taluni soggettia | 082n0 prepostoai controlli interni effettua controlli periodici, anche | ‘one del PTPCT. La f ione d AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e commissari - dp Itri ! 88 a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata allapprovazione de - Latormazione deve
immediato scapito di altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata neldcorsotdl ciascun anno
in misura adeguata.
Provvedimenti ampliativi Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
della sfera giuridica dei . . . " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
88 destinatari con effetto g:isﬁﬁﬂﬁ delle sepolture e uut“'i?ég.'.l:;:ﬁ:?tt: éleclhfljritz?o(:\lario ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai;;err;zead?;\;;?:teere attuata DELESS;.?POS:?LE TEMPESTIVO
economico diretto e P modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". B TECNICO

immediato

il rischio & stato ritenuto Medio.




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure nRes‘ponsal!lle attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: ! attuazione misure monitoraggio
Provvedimenti ampliativi Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
della sfera giuridica dei - - Selezione "pilotata" per poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
89 destinatari con effetto tC:r:Eeessd'iofg'r:ierl?:n'a“ per interesse/utilita di uno o piu M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la trasp?srr;zead?;\;?ne:;tege attuata DEIFSSE'IQI"\ISQSILE TEMPESTIVO
economico diretto e € commissari modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". . TECNICO
immediato il rischio & stato ritenuto Medio.
Provvedimenti ampliativi Il processo non consente margini di discrezionalita
della sfera giuridica dei . - N violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
90 destinatari con effetto :goec;rilmﬁIr;t;itilneesumazmne procedurali per interesse/utilita B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasp?srr;zead?;\;?ne:;tege attuata DEESSE'IQI"\‘S}?SILE TEMPESTIVO
economico diretto e di parte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". . TECNICO
immediato basso (B) o molto basso (B-).
RESPONSABILE DEL
Provvedimenti ampliativi i uffici bb il " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . Ls_trasparenz7 deve elf_ssrebﬁttuata
della sfera giuridica dei Gesti degli alloggi selezione "pilotata", violazione 'u ':' potred ”ero ut||_ |;;are poterie taggi informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'fr?me |§t§r‘?lente_. controlli de i ono essere - SETTORE
91 destinatari con effetto :;Eﬁ::‘ie egli alloggl delle norme procedurali per A gomﬁiéeplgeslonznei‘r]\uf;l/o::p(zntgﬁjnrﬁ's%egrg‘gtri‘ :gg' I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche aell'aettl:'(ajtllaz?ora\ep:iler?;'ﬁs(s:‘sl'lol_naefg::':asz'ijtfrfzsjle\(/ae AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e P interesse/utilita di parte scapito di altri ! a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata esse?'g somministrata nel cbrso di ciascun anno
immediato B adeguata formazione tecnico/giuridica. P
in misura adeguata.
Provvedimenti ampliativi Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DEL
della sfera giuridica dei  |Gestione del diritto allo violazione delle norme poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata [SETTORE
92 destinatari con effetto studio e del sostegno procedurali per interesse/utilita M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P immediatamente. AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e scolastico di parte modesti, che il processo genera in favore di terzi, [assicurare il correlato "accesso civico". .
immediato il rischio & stato ritenuto Medio.
Provvedimenti ampliativi violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
della.sfera .glundlca dei o . procedurali e delle slgmflcatlyl. Ingltre, i vgntaggl ghe produce in i 1- M|§ura_d| tra_sparenza_ generalg: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata [SETTORE
94 destinatari con effetto  |Servizio di "dopo scuola "graduatorie” per B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e . PR contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". N
n ; interesse/utilita di parte
immediato basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
della sfera giuridica dei P " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
. A Servizio di trasporto procedurali e delle N N s : N A " . o - La trasparenza deve essere attuata
95 destlnata_rl con effetto scolastico "graduatorie” per B favore dei terzi sono gh v_alolfe, in genere, assai pupbllcanqne di tutte .I.e mforma_u_om”rlchleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. IAMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e : s g contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico".
N " interesse/utilita di parte
immediato basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
della sfera giuridica dei rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata ISETTORE
96 destinatari con effetto  |Servizio di mensa P! raduatorie” per B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e intergesse/utilité dip arte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". )
immediato P basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
della sfera giuridica dei  |Autorizzazione tempi per costringere il poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
97 | destinatari privi di effetto |all’occupazione del suolo destinatario del provvedimento M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza qeve essere attuata O TEMPESTIVO
Al . X et - . : - ! . . h P immediatamente. DEL RELATIVO
economico diretto e pubblico tardivo a concedere "utilita" al modesti, che il processo genera in favore di terzi, [assicurare il correlato "accesso civico". SETTORE
immediato funzionario il rischio é stato ritenuto Medio.
ingiustificata dilatazione dei IRESPONSABILE DEL
d tempi ‘peé' clostringe;e il SETTORE
estl_natarlo e provyve _|mgpto La maggior parte dei processi non consente AMMINISTRATIVO
. . A tardivo a concedere "utilita" al Aativagia N b . . . - -
Provvedimenti ampliativi funzionario — Iscrizione di margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
della sfera giuridica dei residenza in assenza dei vantaggi che produce in favore dei terzisonodi  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. La rotazione dovra realizzarsi,
98 destinatari privi di effetto |Pratiche anagrafiche requisiti per ottenere benefici A valore, in genere, assai contenuto ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Rotazione del personale & stante lo scarso numero di personale addetto, TEMPESTIVO
economico diretto e prima casa in localita balneare — eventualmente indiretto. In relazione all’iscrizione |necessaria la rotazione del personale e dei singoli responsabili di mediante affiancamento nella gestione della
immediato e Y A della residenza e ai vantaggi che ne derivano si procedimento. singola pratica.
Iscrizion! anagrafiche finalizzate ritiene opportuno determinare il rischio alto (A)
all’esercizio del diritto di voto in PP
relazione al reato di voto di
scambio
Pgo;/lve?imenti a‘rjnpliztivi ingiustificata dilatazione (Iiei 1l profcesso non i:onsente margir;]i di disdcrezionalit’a IRESPONSABILE DEL
ella sfera giuridica dei tempi per costringere i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la SETTORE
99 | destinatari privi di effetto |Certificazioni anagrafiche destinatario del provvedimento B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?ﬁrr;?d?;\;;ees:teere attuata AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e tardivo a concedere "utilita" al contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". ’
immediato funzionario basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
della sfera giuridica dei - . tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la SETTORE
100 | destinatari privi di effetto gittttladdli:aars\(z:latae'nr:;?ireﬁonio destinatario del provvedimento B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la tras"?f‘:;?ﬁ;‘;i::ﬁfge attuata AMMINISTRATIVO TEMPESTIVO
economico diretto e tardivo a concedere "utilita" al contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". :
immediato funzionario basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DEL
della sfera giuridica dei e g - tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ISETTORE
101 | destinatari privi di effetto Rilascio di documenti di destinatario del provvedimento B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata TEMPESTIVO

economico diretto e
immediato

identita

tardivo a concedere "utilita" al
funzionario

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

AMMINISTRATIVO




Area di Rischio

Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione

del livello di
rischio

della i del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione
monitoraggio

102

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Rilascio di patrocini

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

itiene sufficiente la
chieste dal d.Igs.33/2013 ed

1- Misura di trasparenza generale: si
pubblicazione di tutte le informazioni
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE
DEL RELATIVO
SETTORE

TEMPESTIVO

103

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Gestione della leva

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

iene sufficiente la
chieste dal d.Igs.33/2013 ed

1- Misura di trasparenza generale: si ri
pubblicazione di tutte le informazioni
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE DEL
ISETTORE
AMMINISTRATIVO

TEMPESTIVO

104

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Consultazioni elettorali

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE DEL
ISETTORE
AMMINISTRATIVO

TEMPESTIVO

105

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto

basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE
DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO

TEMPESTIVO




