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PROCEDURA CONCORSUALE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA DI N 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE
(CAT. D) A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PER N. 18 ORE
SETTIMANALIL DA DESTINARE ALL’AREA FINANZIARIA- TRIBUTI

VERBALE N. 2 DELLA COMMISSIONE
(criteri di valutazione delle prove e fissazione data espletamento prova scritta)

Il giorno 13 gennaio 2022 alle ore 10:05, in seduta telematica, si ¢ riunita la commissione giudicatrice per la
selezione di cui all’oggetto.
Sono presenti:

dott. Michele Scappatura (Presidente)

rag. Pasquale Diano (componente)

dott.ssa Letterina Bompignano (componente)

ing. Antonio Domenico Renzo (segretario verbalizzante)

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori.
Oggetto della seduta:
A) Individuazione criteri per la valutazione delle prove;
B) Fissazione data e luogo di espletamento prova scritta.
LA COMMISSIONE
Criteri per la valutazione della prova scritta
Stabilisce i seguenti criteri e modalitd di valutazione delle prove concorsuali al fine dell’assegnazione dei

punteggi alla prova scritta ¢ orale:

1) Chiarezza nell’esposizione degli argomenti richiesti e capacita di sintesi: il criterio mira ad individuare
la correttezza nell'esposizione e nel linguaggio e la capacita di condensare gli argomenti senza pregiudicarne
la comprensione e la completezza: punteggio massimo 10;

2) Conoscenze tecniche e capacitd di elaborazione (coerenza-correttezza e qualita del contenuto): il
criterio mira ad individuare la conoscenza tecnica, l'attinenza dei contenuti esposti rispetto all'argomento
richiesto, la capacita del candidato di elaborare ed esporre gli argomenti: punteggio massimo 10

3) Correttezza formale: il criterio mira ad individuare la padronanza del linguaggio tecnico — giuridico
utilizzato e lacorrettezza della sintassi: punteggio massimo 10

Il punteggio complessivo della prova scaturird dalla somma della media dei punteggi assegnati per ciascun

criterio.




La Commissione stabilisce altresi che la prova scritta consistera:
e nella somministrazione di tre domande a risposta sintetica sugli argomenti indicati nel bando di
CONcorso;
e nella redazione di un elaborato a contenuto tecnico, finalizzato alla risoluzione di un caso concreto di
lavoro;
che verranno formulati il giorno stesso della prova; la risposta ad ogni domanda dovra essere contenuta nel
limite massimo di due pagine; il tempo massimo a disposizione dei candidati ¢ stabilito in 3 ore;
LA COMMISSIONE

Data e luogo di espletamento prova scritta
Stabilisce che la prima prova concorsuale, ovvero quella scritta, ¢ fissata per il giorno lunedi 07 febbraio 2022
con inizio ore 9,00 presso i locali della scuola Media (Palestra — Auditorium), sita in Santa Severina KR, via

Papa Zaccaria n. 14.

Nel rispetto delle disposizioni nazionali e regionali in materia di tutela della salute pubblica i candidati dovranno
indossare la specifica mascherina FFP2 fornita dall’Amministrazione (non sara consentito 1’uso di mascherine
chirurgiche e mascherine di comunitad in possesso del candidato). Prima dell’ingresso nella struttura a ciascun
candidato verra rilevata la temperatura corporea con termo scanner. Al candidato a cui verra rilevata una
temperatura superiore ai 37,5 gradi, sara inibito 1’ingresso e non potra sostenere la prova. Verra altresi inibito
I’ingresso al candidato che si rifiuti di esibire la certificazione verde COVID-19, almeno il Green Pass Base,
che & quello rilasciato:
» in seguito ad avvenuta vaccinazione anti-Sars-Cov-2;

» dopo guarigione dall’infezione da Covid-19;

» dopo Ieffettuazione di un test antigenico rapido o molecolare nelle 48 ore precedenti alle prove.

In conformita a quanto previsto nel Bando di Concorso, i candidati sono tenuti a consultare il sito istituzionale
del Comune di santa Severina all’https:/www.comune.santaseverina.kr.it/ ove saranno pubblicate tutte le
informazioni relative allo svolgimento del concorso, compresa ogni altra comunicazione e/o variazione di sede,
date e orario.

La commissione demanda al segretario di dare comunicazione ai concorrenti in merito alle decisioni assunte
nella presente seduta (sia per quanto attiene alla data di espletamento della prova scritta che per quanto riguarda i
criteri di valutazione delle prove concorsuali), secondo le tempistiche e modalitad previste nel Bando di
Concorso, nonché nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge in materia.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso unanime dei

suoi componenti.

Alle ore 10:46, i lavori della seduta odierna si concludono.
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